PREMIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
UNIVERSITARIA — RSU 2025/2026

REGULAMENTO 2025/2026 — POLOS EAD UNINTER

1. OBJETO

1.1. O Prémio de Responsabilidade Social Universitaria - RSU 2025/2026, é realizado pela
entidade promotora INSTITUTO BRASILEIRO DE GRADUACAO, POS—GRADUACAO E EXTENSAO,
(IBGPEX), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n? 40.242.729/0001-99, com
sede na Rua Pedro Ivo, 504, Centro, Curitiba/PR, CEP 80010-020, em parceria com a UNINTER
EDUCACIONAL S/A, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®
02.261.854/0001-57, com sede na Rua Clara Vendramin, 58, Mossungué, Curitiba/PR, CEP 81.200-
170, mantenedora do Centro Universitario Internacional UNINTER, e tem como objetivo
reconhecer e divulgar acdes de responsabilidade social realizadas pelos Polos EaD do Centro
Universitario Internacional UNINTER, com intuito de fomentar a conscientizacdo acerca da
Responsabilidade Social Universitaria, através da realizacdo de a¢des que promovam a defesa,
propagacao de valores e principios humanos baseados na democratizacdo do conhecimento, na
liberdade do género humano, na fraternidade, na moral, na ética, na garantia dos direitos
humanos, na democracia e em outros valores universais.

1.2. Para fins deste Regulamento, considera-se participante o Polo EaD regularmente credenciado
junto a Uninter, representado por seu representante legal ou gestor indicado, o qual detém a
responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas.

2. REQUISITOS DA INSCRICAO

2.1. Podem se inscrever todos os Polos EaD da UNINTER.

2.2. As acOes inscritas e desenvolvidas devem estar em consonancia com os 3 (trés) eixos
propostos e alinhados ao PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional), conforme:

Eixo 1 — Memdria Cultural, Produgdo Artistica, Patrimonio Cultural, histéria afro-brasileira,
africana e indigena;

Eixo 2 — Meio ambiente e educag¢do ambiental, Desenvolvimento Econ6mico e Social;

Eixo 3 — A¢des Afirmativas de Inclusdo e Diversidade Humana para Defesa e Promocdo dos Direitos
Humanos e Igualdade Etnico-racial.



3. INSCRICAO

3.1. A inscricdo ocorrera via internet, com preenchimento do formulario on-line disponivel em:
https://www.uninter.com/responsabilidadesocialuninter/

3.2. As inscri¢des sao gratuitas.

3.3. Serdo consideradas a¢Oes que ocorreram no periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025.

3.4. A participacdo implica aceitacao integral e irretratdvel deste Regulamento.

3.5. A participacao nao altera ou complementa as disposi¢cdes do Contrato de Agenciamento, ndo
gerando qualquer direito adquirido, expectativa de vantagem comercial, revisdo contratual ou
obrigacao futura.

3.4. CRONOGRAMA

Inscricdes: 09/04/2026 a 20/05/2026.
Avaliacdo: 21/05/2026 a 16/06/2026

Divulgacdo de Resultado e Premiacdo: 17/06/2026.

4. CADASTRO DAS ACOES

4.1. Cada acdo deve ser inscrita individualmente e contemplar um dnico eixo.
4.2. Os Polos EaD podem cadastrar o maximo de acGes que executarem.

4.3. O cadastro das ag¢bes possui duas etapas: (i) Inscricdo (gera numero de protocolo); e (ii)
“Enviar Agao”, com registro das evidéncias. Somente ao final da segunda etapa a inscrigdo estara
concluida.

4.4. Ambas as etapas estdo disponiveis no link indicado no item 3.1.
4.5. A¢des sem evidéncias ndo pontuam.

4.6. Durante o periodo de inscricdes, o Polo EaD poderd consultar/editar as evidéncias e anexos
pelo menu “Enviar a¢do > Numero de Protocolo”.

4.7. Evidéncias:



4.7.1. A¢Ges on-line — comprovacgdo por: (i) Link da agdo; (ii) Link de divulgacdo (ex.: redes
sociais); (iii) Fotos (flyer/prints de tela do evento — comecgo, meio e fim); (iv) Lista de presenca.

4.7.2. Acbes presenciais — comprovacdo por: (i) Nome da acdo (obrigatorio); (ii) Link de
divulgacdo; (iii) Fotos da realizacdo; (iv) Lista de presenca.

4.7.3. Em acdes de arrecadacdo, aceita-se “Termo de Doacdo” emitido pela entidade
beneficiada (com razdo social e CNPJ da entidade; nome, CPF, data e assinatura do representante
legal). Modelo mediante solicitagcdo a rsu@uninter.com.

4.8- REGRAS GERAIS DAS ACOES

4.8.1 Cada acdo devera ser inscrita uma Unica vez.

4.8.2 Uma acgdo continua sera contabilizada como uma unica agao.
4.8.3 Nao ha limite mdximo de a¢des inscritas por Polo.

4.8.4 Cada acdo deverd contemplar apenas um eixo tematico.

5. PREMIACAO

5.1. Os Polos EaD premiados receberao:
| — Equipamento(s), conforme classificacdo geral:
e 12 Jugar: Notebook;
e 29 |ugar: Tablet;

¢ 32 Jugar: Smartphone;

Il — Placa de Reconhecimento, Selo Digital RSU 2025/2026 e Certificado de Participacdo.

5.2. Forma de entrega e titularidade: os equipamentos serdo fornecidos diretamente pelo IBGPEX,
mediante Termo de Doac¢do, com finalidade de uso institucional nas a¢des de responsabilidade
social do Polo EaD.

5.3. Equivaléncia técnica e disponibilidade: os modelos/marcas poderdo variar conforme
disponibilidade de mercado, sendo assegurada equivaléncia de qualidade e faixa de valor
compativel com a colocacdo (12, 22 e 39). A aquisicio observard critérios técnicos e de
durabilidade, adequados ao uso institucional.

5.4. O prémio possui finalidade institucional e ndo constitui bonificagdo comercial, desconto
contratual, remuneragdo ou vantagem vinculada ao desempenho comercial do Polo.
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6. CRITERIOS DE PREMIACAO

6.1. Pontuacdo por acao conforme evidéncias apresentadas:

EVIDENCIAS POR AGAO

FOTOS

LINK DIVULGACAO

LISTA DE PRESENCA

TOTAL DE PONTOS

DESCRIGAO

Mdximo de 5 arquivos, nos
formatos: PDF, JPG ou PNG

Link da acdo/divulgacdo
(redes sociais, site)

Maéximo 1 arquivo (CSV, XLS,
XLSX). Em caso de doagao,
inserir o recibo/termo.

6.2. Premiacdo por Polo conforme pontuacdo acumulada:

CRITERIOS
A partir de 1 agdo inscrita

A partir de 5 agdes inscritas

A partir de 8 agdes inscritas

PONTUACAO
10

50

80

PONTUAGAO

3

4

10

PREMIACAO
Certificado de Participacao

Selo Digital + Certificado de
Participagao

Placa de Reconhecimento* +
Selo Digital + Certificado de
Participagao

* Até 03 Placas de Reconhecimento, as quais serdo concedidas, no maximo, 1 (uma) por Polo EaD,

limitada a 3 (trés) placas no total do ciclo, destinadas aos Polos com maior pontuacdo final dentre

aqueles que atingirem o critério minimo previsto neste item, observados os critérios de

desempate.

6.3. Bonus de Eixos: Polos que inscreverem 5 agGes ou mais contemplando os 3 eixos receberao

bonus de 50 pontos acrescidos a soma final.

6.4. Desempate: serd considerado o somatério de ALUNOS envolvidos na organizagdo/realizacdo

da acgdo, a ser comprovado no formuldrio de evidéncias. Para eventos presenciais: lista de

presenca. Para eventos on-line: print de engajamento/visualiza¢es e/ou lista de presenca on-line

com link do evento.

6.5. Em qualquer tempo, durante a avaliagdo, o IBGPEX poderd solicitar documentos

comprobatérios adicionais.



6.6. Constatada inconsisténcia, irregularidade ou informacdo inveridica, o IBGPEX podera
desclassificar a acdo ou revogar a premiacao, assegurado o direito ao contraditdrio.

6.7. Serdo considerados vencedores da classificacdo geral do Prémio os 3 (trés) Polos EaD que
obtiverem a maior pontuacao final, resultante da soma das pontuacdes das agdes inscritas,
acrescida, quando aplicdvel, do bonus previsto no item 6.3, observados os critérios de desempate
estabelecidos neste regulamento.

7. RESPONSABILIDADE DO IBGPEX E DA UNINTER

7.1. Realizar ampla comunicac¢ido da campanha, utilizando os canais oficiais do IBGPEX/UNINTER
para divulgacGes relacionadas ao Prémio RSU 2025/2026.

7.2. Orientar e esclarecer duvidas durante o periodo de inscricdo e manter o canal de
comunicacdo ativo até o encerramento do ciclo 2025/2026.

7.3. Fornecer documentacdo que comprove transparéncia e legitimidade quando solicitado.

7.4. Entregar os prémios conforme cronograma acima.

8. PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS, PRIVACIDADE E USO DE IMAGEM/VOZ

(LGPD)
8.1. Controladores: IBGPEX e UNINTER EDUCACIONAL S/A atuam como controladores dos dados
pessoais tratados no ambito do Prémio RSU 2025/2026.

8.2. Finalidades: gestdo das inscri¢Oes; andlise e validacdo de evidéncias; comunicagcdo com os
participantes; apuracdo; divulgacdo institucional do prémio e de acbes premiadas; execuc¢do
logistica da premiagao; presta¢do de contas e arquivamento pelo prazo legal aplicavel.

8.3. Bases legais: (i) cumprimento do contrato/procedimentos preliminares; (ii) legitimo interesse
institucional; (iii) consentimento — para uso de imagem e voz em divulgacdes institucionais do
prémio.

8.4. Compartilhamento: com empresas do grupo UNINTER, parceiros operacionais e autoridades
guando requisitado, nos limites da legislagdo aplicavel. Dados poderdo ser anonimizados para
relatdrios e estatisticas.

8.5. Prazos de retencdo: dados serdo mantidos pelo tempo necessario a gestdo do prémio e
conforme prazos legais/educacionais; apds, serdo eliminados ou anonimizados.

8.6. Direitos dos titulares: confirmacdo de tratamento, acesso, correcdo, portabilidade,
anonimizac¢do, eliminagdo e revogacdo de consentimento. Canal do Encarregado (DPO) da
UNINTER: dpo@uninter.com.



8.7. Consentimento para uso de imagem e voz: o uso de nome, imagem, voz e depoimentos sera
opcional e condicionado a consentimento livre, informado e destacavel, com possibilidade de
revogacao a qualquer tempo, sem efeitos retroativos sobre divulgacdes ja realizadas enquanto o
consentimento era valido.

8.8. Responsabilidade dos Polos EaD: o Polo é responsavel por coletar e arquivar os Termos de
Autorizacdo de Uso de Imagem e Voz de todos os retratados nas evidéncias (inclusive menores,
com autorizacdo do responsavel legal). Modelo de termo mediante solicitacdo a
rsu@uninter.com.

8.9. Listas de presenca: os Polos EaD devem informar os participantes sobre o tratamento de
dados pessoais nas listas de presenca e formularios on-line, respeitando a LGPD.

8.10. Politica de Privacidade: disponivel em https://www.uninter.com/politica-de-privacidade/.

9. ALTERACOES, ADIAMENTO OU CANCELAMENTO

9.1. O IBGPEX poder3, por motivos justificados, adiar, cancelar ou modificar o Programa, em casos
de forca maior, caso fortuito, inviabilidade técnica/financeira, questdes de segurancga, baixa
adesdo ou outras circunstancias supervenientes que inviabilizem a continuidade nas condicdes
originalmente previstas.

9.2. Procedimento de comunicacdo: sempre que possivel, a alteracdo serd comunicada com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias, por comunicac¢do oficial publicada na pagina do Prémio
e/ou por e-mail aos inscritos, utilizando o canal indicado no item 3.1 e o e-mail cadastrado pelos
Polos EaD.

9.3. N3o havera direito a indenizagao. Eventuais adequag¢bes preservarao, na medida do possivel,
a equivaléncia da premiacgdo e a isonomia entre os participantes.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

10.1. Os Polos EaD contemplados poder3o utilizar o Selo Digital RSU 2025/2026 em materiais de
divulgacdo (site, redes sociais, revistas, folhetos e agdes comerciais).

10.2. A idoneidade da autoria das agGes inscritas e veracidade das informagdes prestadas sao de
responsabilidade exclusiva do participante.

10.3. A participacdo no Prémio RSU 2025/2026 é voluntaria e gratuita, direcionada aos Polos EaD
do Centro Universitario UNINTER.

10.4. Canal oficial para duvidas: rsu@uninter.com.

10.5. Casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Organizadora.



10.6. A avaliagdo das agOes inscritas serd realizada por Comissdo Avaliadora designada pelo
IBGPEX e pela Uninter, a qual analisara as evidéncias apresentadas com base exclusivamente nos
critérios objetivos previstos neste regulamento.

10.7 Este regulamento entra em vigor na data da sua publicacao.



