UN IEENM;EER g:.’E}) Edital N2 78/2024 - Projetos do Programa de Monitoria 2025 — UNINTER

TG Coordenacéo de Pesquisa — Reitoria

O Centro Universitario Internacional UNINTER, credenciado pela Portaria n.° 688 de
25/05/2012, publicada no D.O.U n.° 102 em 28/05/2012, e recredenciado pela Portaria n.°
1.219 de 26/10/2016, publicada no D.O.U. n.° 208 de 28/10/2016, mantido por UNINTER
EDUCACIONAL S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
02.261.854/0001-57, com sede na Rua Saldanha Marinho, 131, Bairro Centro, Cidade de
Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.410-150, por meio da Coordenacédo de Pesquisa, torna
publico o regimento com as orientagdes referentes aos processos de monitoria.

1. DISPOSICOES INICIAIS

O Reitor do Centro Universitario Internacional — UNINTER, no uso de suas atribuicdes
legais e em conjunto com a Pré-Reitoria de Pés-Graduacao, Pesquisa e Extenséo, observados
os termos descritos na Resolugdo N° 04/2012 — CEPE, que regulamenta os procedimentos
para as monitorias, publica a comunidade académica o presente regimento, visando a
efetivacdo do Programa de Monitoria, sob os quais serdo organizadas as atividades de

Monitoria vinculadas a Coordenacgao de Pesquisa UNINTER.

2. OBJETIVOS

2.1. O Programa de Monitoria vinculado a Coordenagdo de Pesquisa UNINTER, visa os
seguintes objetivos:

a) Contribuir para a melhoria da qualidade dos cursos de graduagao nas modalidades de
ensino presencial e a distancia;

b) Promover a cooperacdo entre professores e alunos do Centro Universitario
Internacional UNINTER;

c) Estimular a iniciagdo a docéncia e a pesquisa;

d) Facilitar o aprendizado, pois o programa pode ajudar os alunos a entenderem melhor o
material do curso, esclarecer dividas e oferecer explicacbes adicionais sobre os
conceitos abordados;

e) Promover a interagao, visto que os alunos tém a oportunidade de interagir com colegas
e monitores, discutir tépicos do curso, compartilhar experiéncias e colaborar em
projetos;

f) Apoiar alunos com dificuldades em disciplinas no curso. Alunos que estejam
enfrentando desafios especificos podem receber orientacdo personalizada e suporte
adicional para superar obstaculos académicos;

g) Estimular a participagdo ativa, pois o programa pode incentivar os alunos a
participarem mais ativamente das atividades do curso, contribuindo para um
engajamento mais profundo e uma melhor compreenséao dos conteudos;

h) Fomentar a autonomia, uma vez que, ao receber orientagdo e suporte, os alunos sao
encorajados a desenvolver habilidades de aprendizado auténomo, tornando-se mais
independentes na busca pelo conhecimento;

i) Aprimorar habilidades especifica. Dependendo do curso, a monitoria pode se
concentrar em desenvolver habilidades especificas, como resolugdo de problemas,

redacao académica, habilidades de estudo, entre outras;

uninter.com | 0800 702 0500



UNINTER &5

CENTRO
UNIVERSITARID
INTERNACIONAL

j)  Monitorar o progresso do aluno. Os monitores podem acompanhar o progresso dos
alunos, identificar areas de dificuldade e fornecer feedback construtivo para ajuda-los a
melhorar continuamente;

k) Desenvolver habilidades de lideranca. Para os préprios monitores, o programa de
monitoria pode proporcionar uma oportunidade para desenvolver habilidades de
lideranga, comunicagao e ensino.

3. PROJETO

3.1. O projeto deve ser submetido pelo docente, ou grupo de docentes, vinculado (s) a
cursos de graduagédo do Centro Universitario Internacional UNINTER, com envolvimento

direto em atividades de docéncia na graduagéo.

4. ELABORACAO DO PROJETO

4.1. Para sua avaliacéo e julgamento, o projeto deve conter, obrigatoriamente:

a) Apresentagéo do Projeto de Monitoria;
b) Objetivos;

C) Justificativa;

d) Metodologia;

e) Atribuicdes dos monitores conforme especificidades do projeto, e da area, e nimero de
vagas em: primeira chamada de alunos bolsistas e voluntarios.

f) Poderao ser convocados alunos monitores, aprovados em edital, caso haja possibilidades
de abertura de vagas, ou quando houver cancelamento do aluno aprovado em primeira

chamada.

5. ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DO PROGRAMA DE MONITORIA

5.1. Os docentes que submeterem o projeto serdo responsaveis pelo desenvolvimento do
mesmo e terdo autonomia para selecionar os monitores para o bom andamento do projeto,
mediante homologagéo prévia da Reitoria e Coordenagao de Pesquisa. Cabe a esses:

a) Orientar os candidatos selecionados nas distintas fases do processo seletivo e demais
atividades do programa;

b) Solicitar a Coordenagéo de Pesquisa o cancelamento dos bolsistas ou dos voluntarios do
programa de monitoria que ndo apresentarem desempenho satisfatério;

c) Elaborar e apresentar & Coordenagdo de Pesquisa, conforme modelos fornecidos,
relatério mensal e relatorio final das atividades exercidas no programa de monitoria, bem
como formularios pertinentes a cancelamentos e conclusbes de participagdes;

d) Participar da elaboragéo do Edital de Abertura e de resultado do Programa de Monitoria;

e) Propor um plano de estudos e atividades, em conjunto com o monitor, na perspectiva do
aprimoramento de sua formacdo académica que lhe dé condi¢gdes de auxilio, tanto na

orientagdo como no acompanhamento de alunos em atividades educacionais;
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f) Manter registros atualizados dos monitores dos cursos sob sua supervisao;

g) Auxiliar o Estudante-Monitor na execugéo das suas atividades;

h) Divulgar e incentivar os professores e alunos para a participagcao nos eventos promovidos

pelo polo e, também, pela UNINTER, prioritariamente, o ENFOC (Encontro de Iniciagdo

Cientifica e Forum Cientifico) que acontece anualmente na instituicdo nas modalidades

presencial e EaD.

6. METODOLOGIA A SER UTILIZADA PARA A EXECUGAO DO PROJETO

6.1. Numero de monitores: recomenda-se 1 (um) monitor para 50 (cinquenta) alunos em aulas

tedricas; 1 (um) monitor para 25 (vinte e cinco) alunos em aulas praticas e ou tedrico-praticas;

ou conforme a especificidade de cada projeto ou area.

6.2. Seréo fornecidos certificados aos professores que participarem dos projetos selecionados

e aprovados apds a entrega dos relatérios semestrais e finais. Os certificados serao emitidos

pela Coordenacgao de Pesquisa e Publicagdes Académicas.

7. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicagéo do Edital para Projetos do Programa de Monitoria 06/08/2024
Periodo de inscrigdes; propostas dos Projetos de Monitoria, 06/08/2024 a
contendo nimero de bolsas, por meio de formulério especifico 30/08/2024
Apreciacdo das propostas pela Comissdo Institucional de Monitoria e Homologagéo
) 04/09/2024
do Conselho de Pesquisa
Publicagédo do Edital de Homologagao de Projetos as Escolas 06/09/2024
Elaboracgédo e envio de Edital de Abertura do Programa de Monitoria por curso para a | 10/09/2024 a
Coordenagédo de Pesquisa 20/09/2024
Publicagédo dos Editais de Abertura de Programa de Monitoria por curso para a
] 24/09/2024
Coordenagéo de Pesquisa
24/09/2024 a
Inscrigdo de alunos monitores sob responsabilidade das escolas
13/10/2024
14/10/2024 a
Processo seletivo: alunos monitores
13/11/2024
Envio do Resultado do Processo Seletivo de estudantes monitores por escola a
14/11/2024
Coordenagéao de Pesquisa
15/11/2024 a
Andlise pelo setor financeiro dos alunos selecionados
25/11/2024
Divulgacgao do Edital de Resultado do Processo Seletivo 05/12/2024
Fevereiro de
Inicio das atividades
2025
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Término das atividades

Dezembro de
2025
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8. INSCRICAO
8.1. O periodo de Inscri¢cdo de Projetos de Monitoria sera de 06/08/2024 a 30/08/2024.
0] formulario de inscricao para preenchimento, sera via online:

https://forms.gle/HIPMHh5294JGzYs16
Obs.: Obrigatoriamente, o documento APROVACAO DA PROPOSTA DE PROJETO DO
PROGRAMA DE MONITORIA (ANEXO |) deve ser assinado pelo diretor de Escola e anexado

ao item 12. Aprovacdo da Proposta do Projeto, do formulario de inscricdo de projeto.

9. SELECAO

9.1. A selegdo dos Projetos de Monitoria sera realizada e coordenada pela Comisséo
Institucional de Monitorias, composta por membros representando as Escolas Superiores,
juntamente com o Conselho de Pesquisa:
e Professora Desiré Luciane Dominschek, Coordenadora da Comisséo Institucional de
Monitorias;
e Professora Edna Marta Oliveira da Silva, representante da Escola Superior de
Educagdo, Humanidades e Linguas;
e Professor Lucas Massimo Tonial Antunes de Souza, representante da Escola Superior
de Gestao Publica, Politica, Juridica e Seguranca;
o Professora Alessandra de Paula, representante da Escola Superior de Gestao,
Comunicagéo e Negécios;
e Professora lvana Maria Saes Busato, representante da Escola Superior de Saude
Unica.

e Professor Eduardo da Silva, representante da Escola Superior Politécnica.

10.BOLSAS

10.1. O numero de bolsas para os projetos de monitoria em carater remunerado, serédo
definidos e distribuidos pelas Diregbes das Escolas Superiores e deverdo ser descritas nos
projetos de Monitoria.

10.2. No projeto devera constar:

a) Numero de classificados em primeira chamada;

b) Numero de classificados em segunda chamada;

¢) Numero de classificados como voluntarios;

d) Os alunos aprovados em segunda chamada poderao atuar no projeto como voluntarios, e na
possibilidade de cancelamento de alunos monitores aprovados em primeira chamada, poderao

ser convocados para a modalidade de bolsista.

11.0BRIGATORIEDADE DOS RELATORIOS
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11.1. Ao final do projeto, nos termos da Resolugdo N° 04/2012 CEPE, deverao ser
encaminhados os relatérios das atividades desenvolvidas para a Coordenacao de Pesquisa e
Publicagcdes Académicas: semestral e final.

11.2. A néo apresentacao dos relatérios das atividades desenvolvidas, conforme disposto nos
itens descritos acima, e em conformidade com a resolugao vigente, acarretara a ndo aceitagao
da submissao de novos projetos de monitoria, envolvendo os mesmos cursos.

11.3. A Coordenacado de Pesquisa apresentara a Reitoria, nos termos da Resolugdo N°
04/2012 CEPE e processos vigentes, os relatérios de monitorias realizados de acordo com o

periodo estabelecido.

12.DISPOSICOES GERAIS

12.1. O (s) docente (s), ao se candidatar (em), declara (m) estar ciente (s) e de acordo com
todas as disposi¢cdes do presente edital e nas politicas do Centro Universitario Internacional
UNINTER.

12.2. Casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo de Pesquisa em conjunto com a

Reitoria e Comissao de Monitoria.

Curitiba, 06 de agosto de 2024.

Prof. Dr.2 Desiré Luciane Dominschek
Coordenacao de Pesquisa e Publicagdes Académicas

(il

Prof. Dr. Nelson Pereira Castanheira
Pré-Reitor de Pés-Graduagéao, Pesquisa e Extensao

Documento assinado digitalmente

b BENHUR ETELBERTO GAIO
g » Data: 07/08/2024 16:33:14-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Benhur Etelberto Gaio

Reitor

Centro Universitario Internacional Uninter
ANEXO |
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APROVAGAO DA PROPOSTA DE PROJETO DO PROGRAMA DE MONITORIA

Eu,

Escola

diretor(a) da

, APROVO a proposta de projeto do

Programa de

(a),

Monitoria, sob a coordenacgao do (a) professor

,vinculado ao curso superior de graduagao em

, ha modalidade ( ) PRESENCIAL ou ( )EAD, de acordo com as

condi¢des descritas
UNINTER.

no Edital N° XXX/XXXX - Projetos do Programa de Monitoria 2025 —

Curitiba, XX de XXXX de 2024

Assinatura do(a) diretor(a) de Escola
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ANEXO I
FORMULARIO DE CANCELAMENTO — PROGRAMA DE MONITORIA

DADOS DO COORDENADOR DE PROJETO

ESCOLA VINCULADA: ( )ESEHL ( )ESP ( )ESGNC ( )ESSU ( )ESGPPJS

CURSO:

MODALIDADE:

PROFESSOR (A) RESPONSAVEL:

PROFESSOR (A) ADJUNTO (A):

DADOS DOS ALUNOS BOLSISTAS

NOME DO(A)MONITOR(A): PORCENTAGEM DA BOLSA:
150%
11100%

R.U/ CPF: E-MAIL:

POLO DE APOIO PRESENCIAL.:

() O horario do trabalho coincide com o horario das atividades da
monitoria.

MOTIVO DO | ( ) O(A) monitor(a) ndo se adaptou as atividades.

DESLIGAMENTO | ( ) O(A) monitor(a) ndo esta realizando as atividades propostas.
( ) Matricula cancelada/trancada.

() Outro motivo(justifique):

Caso a solicitagdo tenha mais de um(a) monitor(a) bolsista, replicar a tabela acima.

DADOS DOS ALUNOS VOLUNTARIOS

NOME DO(A)MONITOR(A):

R.U/CPF: E-MAIL.:

POLO DE APOIO PRESENCIAL.:

() O horario do trabalho coincide com o horéario das atividades da
monitoria.

MOTIVO DO | ( ) O(A) monitor(a) ndo se adaptou as atividades.

DESLIGAMENTO | ( ) O(A) monitor(a) ndo esta realizando as atividades propostas.
( ) Matricula cancelada/trancada.

() Outro motivo(justifique):

Caso a solicitagdo tenha mais de um(a) monitor(a) voluntario(a), replicar a tabela acima.

Curitiba, dia de més de ano.

Assinatura do Coordenador (a)

uninter.com | 0800 702 0500



UNINTER &5

CENTRO
UNIVERSITARID
INTERNACIONAL

ANEXO Il

uninter.com | 0800 702 0500



REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA
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UN'N TER 13, Regilamenta do Programa de Monitorio - LNINTER
s i Orientaghes rr-fEJ Enle 005 processos de manitors
Coordenogfa de Pesguise — Reioria

FESHEED

0 Cantro Universitario Internacional LININTER, credenciado pela Pertaria n.® GEE de 25/05/3012, publicada no
DO A2 102 em }H.l'l'.lﬁl"?ﬂ'”. & recredenciado pela Portaria n® 1.2159 de Eﬁln'll:l.l'?‘l:l'll:uI publicada no OO 0.2
08 dix ]Bﬂﬂ,‘?[ﬂﬁ. mant do pedo UNINTER EDUCACIONAL 5.4, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPIMF sab o i 02.269.854/0001-57, com sede na Rua Saldanha Marinha, 131, Bairro Centro, Cidade da
Curitiba, Estade do Parand, CEP B0.410-150, por meio da Coordenagdo de Fesquisa, torna piblico o regimento
com as orientacdes relerentes aos processos de monitoria

1. DISPOSICOES INICIAIS

0 Reitor do Centro Universitario Internacional = UNINTER, no uso de suas atribuicbes legais e
em conjunto com a Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extens3o, observados as termos
descritos na Resolugda Ne 04/2012 - CEPE, a qual regulamenta os Procedimentos para as
Maoniterlas, publica & comunidade académica o presente Regimento, visando a efetivacdo do
Programa de Monltoria, sob 05 quals se organizardo as atividades de Monitoria vinculadas a
Coordenatao de Pesquisa UNINTER.

2. OBIETIVOS

0 Programa de Monitoria vinculado a Coordenacao de Pesguisa UMINTER, visa os seguintes
objetivas:

2] Contribuir para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacio, nas modalidades de ensino
presencial e a distdncia; e na integracdo entre professores e alunos

b} Promover a coopera¢do entre professores e alunos do Centro Unlversitirio Internacional
LIMINTER;

¢} Estimular 2 iniciagac a docéncia,
d)Facilitar o aprendizado o programa pode ajudar os aluncs a entender melhor o material do
curso, esclarecer duvidas e oferecer explicagdes adicionais sobre os conceitos abordados.

e] Promover 2 interacdo, os alunos tém a oportunidade de interagir com colegas e monitores,
discutir tpicos do curso, compartilhar experiéncias e colaborar erm projetos.

fi Apolar alunos com dificuldades em disciplings no curso. Aluws que estejam enfrentando
desafios especificos pcdem receber orientacdo personalizada e suporte adicional para superar
abstaculos académicos.

g) Estimular @ participagao ativa, o programa pode incentivar os alunos a participarem mais
ativamente das atividades do curso, contribuindo para um engapmento mais profunde e uma
melhor compreensao dos conteddos.

h} Fomentar a autonomia, ac receber orientacio e suporte, os alunos sdo encorajados a
desenvolver habilidades de aprendizado autbnomo, tornando-se mais Independentes na busca
pelo conhecimento.

iaprimarar habilidades especifica, dependendo do curso, 3 monitoria pode 5e concentrar em
desenvolver habilidades especificas, como resolugdo de problemas, redacdo académica,
habilidades de estudo, entre outras.

11 Monitorar o progresso do aluno, os monitores podem acompanhar o progresso dos alunos,
identificar dreas de dificuldade e fornecer feedback construtive para ajuda-los a melhorar
continuamente,



UNINTER

k] Desenvolver habilidades de lideranca, para os proprios monitores, o programa de monitoria
pode proporcionar uma opertunidade para desenvolver habilidades de lideranga, comunicagdo

Brsing.

3. PROJETO

3.1 0 projeto deve ser submetido pelo docente, ou grupe de docentes, vingulado (3] a cursos de
graduagdo do Centro Universitario Internacional UNINTER, e diretamente emvalvido (s) com
o5 objetivos do Projeto de Monitoria.

3.2 Os Projeto de Monitoria, poderdo ser desenvolvidos com a estrutura e necessidade de cada

area, considerando as especificidades de cada drea, contemplande os itens obrigatérios descritos

no item

4, ELABORACAOD DO PROJETO
4.1 Parasua avaliagdo e julgamento, o projeto deve conter, obrigatoriamente:

al Apresentagdo do Projeto de Monitoria;
b) Objetivos;

c) lustificativa;

d) Metodologia;

e} Atribulgbes dos monitores, considerando a especificidade do projeto encaminhado.

5. PUBLICO-ALVO -DOCENTES

I.  Poderdo desenvolser projetos e monitoria remunerada {3 haoras semanais) os docentes da
instituigdo atuantes na graduagio ou pds-graduacio |{late sensu] que disponham, no seu
Plano Individual de Trabalha [PIT), de carga hordria especifica para o desenvelvimento da
atividade;

Il. O professor fard jus a trés horas semanais remuneradas para desenvolvimento das atividades

de coordenacio da monitaria,

0. A alocagdo das horas de pesguisa remunerada, berm como sua informagio ao departamento
responsavel pela manutengdo do PIT dos docentes (para fins de atualizacdo de horas no Mapa
Docente e informegao posterior ao RH), ficard a cargo das coordenagdes dos cursos as quais
estdo vinculados os pesquisadores;

IY. Os projetos de monitoria poderdo incorporar professares voluntarios em seus projetos. 05
voluntirios terfio & possibilidade de participar efetivamente dos projetos, porém, sem direito
A remuneracdo;

W, 05 professores voluntarios devem ser indicados no envio do grojeto;

VI, Todosos professores participantes do programa monitoria receberdo certificados ao final do
desenvolvimento do projeto;

Wil A coordenaclio do pesquisa se compromete a efetivar declaragdo de participagio dos
docentes no Programa manitoria quando necessério

Will. Em ditima instancia, o numero de vagas para ¢ Programa de Monitoria do Centro
Universitdrio Internacional UNINTER serd definido pela Reitor a e Pro-Reitorias,

6. ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DO PROGRAMA DE MONITORIA
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6.1 Osdocentes que sLbmeterem o projeto serde responsavels pelo desenvolvimento da mesmo

e terdo autonomia para selecionar 0% manitores para o bomn andamento do projeto, mediante

homologagdo prévia da Reitoria e Coordenacdo de Pesguisa. Cabe aos mesmos:

a) Orientar os candidatos selecionades nas distintas fases do processo seletivo e demals
atividades do programa;

b} Solicitar & Coordenaciio de Pesguisa o cancelamente dos belsistas ou dos voluntdrios do
programa de monitcria gue ndo apresentarem desempenha satisfatdrio;

¢} Elaborar e apresentar & Coordenagio de Pesquisa, conforme modelos fornecidos, relatério

semestral e relatdrio final das atividades exercidas no programa de monitorla, bem como

formuldrios pertinentes A cancelamentos e conclusBes de participaglies; os relatdrios serdo

entregues via formuldrio online.

d) Participar da elaborag3o do Edital de Abertura e de Resultado do Programa de Monitoria;

) Propor um plano de estudos e atividades, em conjunto eom o monitor, na perspectiva do

aprimoramento de sua formagio académica que lhe dé condiglies de auxilio, tanto na orientagde

coma no acempanhamantoe de alunos em atividades educaclonals;

f| Manter contato com Polo de Apoio Presencial no desenvolvimento das atividedes do Monitor.

gl Manter registros atualizados dos monitores dos cursos sob sua supervisiio;

h} Auziliar o Estudante-Maonitor na execugao das suas atividades; nantendo reunides quinzenais

& mensais com o Moniter e indicar para ele a participagio em cursos, lives e treinamentos relativos

ao conteddo da discipling/curse e a formagdo docente e de pesquisa.

£.1.2 Divulgar e incentivar os professores e alunos para 2 participagio nos eventos promovidos
pelo polo e, também, pela UNINTER, prioritariamente, o ENFOC [Encentro de Iniciagdo Cientifica
& Farum Cientifico) que acontece anualmente na instituigdo nas modalidades presencial e EaD.

7. REQUISITOS PARA PARTICIPACJE.D NO PROGRAMA DE MONITORIA

7.1 0 candidato Interessado em participar do processo seletivo do Programa de Monitoria devera
atender ans seguintes requisitos, conforme a sua categoria de participagao.

a) Bolsista:

Estar regularmente matriculado em um curso de graduagio do Centro Universitério Internacional
LUIMINTER.

Estar em dia com as obrigaciies financeiras perante a instituigio, ficando impossibilitado de
participar do processo seletivo em caso de inadimpléncia.

Alunos inadimplentes ficam impossibilitados de participar,

M3o ter sofrido nenhurma sangdo disciplinar, por meio de adverténcia ou suspenséo.

Ter termpo disponivel para se dedicar as atividades do Programa de Monitoria,

Apenas alunos de graduagio podem participar; ou sejs, alunos mestres efou doutores ficam
impassibilitados de participar do Frograma.

Mio ser beneficidrio de nenhuma outra bolsa, comao, por ezemplo; PIBID, PROUNI, FIES,
PRAVALER, Extensdo, Educa Mais Brasil, Fundacao Wilson Picler, entre outras.

3o ser beneficidrio d2 convénios corporativos (PR CONSIG ou ConvEnio Empresa Pagamento,
FICA, ENEM), em que & empresa paga a mensalidade do aluno.

b) Voluntario:
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0s candidatos selecionadas que atuarem como voluntarios nao receberdo beneficios financeiros;
entretanto, esses candidatos terdo direlto: - ao certificado de atuagdo no Programa de Monitoria,
com carga horaria de 100 horas, desde que o pesquisador voluntario cumpra com as atividades
propostas pelo coordenadaor,

0s certificados de participacdo so serdo encaminhados no final do periodo vigente do Programa.
Alunos que solicitarem o desligamento do Programa antes do periedo de conclusae do edital

receberao o certificada apenas com as horas efetivamente cumpridas no Programa.

8. METODOLOGIA A SER UTILIZADA PARA A EXECUCAD DO PROJETO

8.1, Ndmero de monitares: recomenda-se 1 {um) monitor para 50 (cinguenta) alunos em aulas
tedricas, 1 {um) monitcr para 25 (vinte e cinco) alunos em aulas praticas e ou tegrico-praticas;
8.2, A recomendagio co item &1 ird considerar a especificidade d= cada projeto e de cada area,
4.3, Serdio fornecidos certificades aps professores que participarem dos projetos selecionados e
aprovados apds a entrega dos Relatdrios. Os certificados ser3o emitidos pela Coordenagdo de
Pesquisa e Publicagbes Académicas.

9. EDITAL PROGRAMSA DE MONITORIA
A coordenaclo de Pesquisa Junto ao Conselho de Pesquisa e 3 Comissdo de Monlitoria fica
responsavel pela elaboragdo do edital anual do Programa de Manitoria

10. SELECAQ DE PROJETOS DE MONITORIA

10.1. A selegio dos Projetos de Monitaria serd realizada pelo Conselho de Pesquisa em
concordincia com a Comissdo Institucional de Monitorias, compasta pelos segulntes membros
que representam as escalas:
# Professora Desiré Luciane Dominschek, Coordenadora da Comiss3o Institucional de
Monitorias;
» Professora Edna Plarta Oliveira da Silva, representante da Escola Superior de Educacdo,
Humanidades e Linguas;
+ Professor Lucas Massimo Tonial Antunes de Souza, representante da Escola Superior de
Gestdo Publica, Politica, Juridica e Seguranga;
# Professora Alessardra de Paula, representante da Escola Superior de Gestdo, Comunicagdo ¢
Negdcios;
» Professora lvana Marla Saes Busato, representante da Escola Superior de Saide Unica;
¢ Professor Eduardo da Silva, representante da Escola Superior Politécnica.

11. BOLSAS
11.1. O nimero de bolsas para os projetos de monitoria em carater remunerado, serdo definidos
e distribuidos pelas Diragdes das Escolas Superiores.

12, OBRIGATORIEDADE DOS RELATORIOS

12.1. Ao final do projete, nos termos da Resclugdo N2 04/2012 CEPE, deverdo ser encaminhados
o5 relatorios das atividades desenvolvidas, para 2 Coordenacio de Pesquisa e Publicagbes
Acadeémicas;
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12.2. A ndo apresentacdo dos relatorios das atividades desenvolvidas, conforme disposto nos
itens descritos acima em confermidade com a Resolugdo vigente, acarretard a nao aceitacac da
submiss3o de novos prajetos de monitaria, ervolvendo os mesmos cursas.

12.3. A Coordenacio de Pesquisa apresentara a Reitoria, nos termos da Resolugdo N® 04/2012
CEPE e processos vigentes, os relatorios de monitorias realizacos de acordo com o periodo
estabelecido.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O (5] docente (5), ap candidatar-se, declara estar ciente e de acorde com todas as
disposicdes do present2 edital e nas politicas do Centro Universitario Internacional UMINTER,
13.2. Casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo de Pesquisa em conjunte com a Reitoria
e Comissao de Monitoria.

Curitiba, 11 de junho de 2024,
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