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EDITAL N.° 37/2024 — PRPGPE - COORDENAGAO DE PESQUISA

PPD — PROGRAMA DE PESQUISA DOCENTE
Propostas de Grupos

Propostas de Linhas

A Pro-Reitoria de Pdés-Graduacado, Pesquisa e Extensdao do Centro Universitario
Internacional (UNINTER), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e em
conformidade com a Resolugdao n.° 12/2015 do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE), torna publico o presente Edital visando a submissao dos Grupos e
Linhas de Pesquisa sob os quais se organizam as atividades de pesquisa da
Instituicao.

. DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS
1) O Programa de Pesquisa Docente é destinado aos Grupos de Pesquisa do Centro
Universitario Internacional (UNINTER) cadastrados no CNPq e certificados pela

instituicao.

2) Todas as atividades de pesquisa do Centro Universitario Internacional (UNINTER)
deverao, obrigatoriamente, estar subordinadas aos Grupos de Pesquisa autorizados
pela instituicdo e devidamente cadastradas no Diretério de Grupos de Pesquisa do
CNPq.

3) A Instituicdo prioriza a qualificacdo de seus Grupos de Pesquisa. Nesse sentido,
pretende-se que os grupos efetivados sejam capazes de promover a formagao de
novos pesquisadores, contribuir para a melhoria da infraestrutura de pesquisa do
Centro Universitario Internacional (UNINTER) e incrementar a producgao intelectual no
ambito da Instituicdo, respeitando sempre os critérios de qualidade estabelecidos pelo
CNPq.

4) O Programa de Pesquisa Docente tem os seguintes objetivos:
a. Consolidar a pesquisa institucional em sintonia com as linhas de

pesquisa dos programas de Pds-Graduagéao Stricto Sensu;

b. Facilitar a integracdo de pesquisadores em atividades coletivas de
pesquisa;
C. Possibilitar aos docentes da instituicido o desenvolvimento de pesquisa;
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Incentivar projetos que visem um intercdmbio entre o ensino, a
pesquisa e a extensao;

Aprimorar a qualificagao do corpo docente;

Estimular a produgao académica de professores e alunos.

Construir indicadores de pesquisa, no ambito institucional, de acordo

com os critérios estabelecidos pela CAPES.

Il. PUBLICO-ALVO

1) Poderdo se candidatar a lideres de grupos de pesquisas professores doutores que

atuem na graduacdo ou pés-graduacgao (stricto sensu) e que tenham atividades

constantes de pesquisa.

Cada pesquisador fara jus a 03 (trés) horas semanais remuneradas para o
desenvolvimento das pesquisas;
Tal regra ndo se aplica aos programas stricto sensu, cujas horas

destinadas a pesquisa estao especificadas no regulamento préprio;

A alocacdo das horas de pesquisa remunerada ficara a cargo das
Coordenacgdes dos Cursos aos quais estao vinculados os pesquisadores; A
alocacdo e a informagdo para o departamento responsavel pela
manutencao do PIT dos docentes, (para fins de atualizacdo de horas no
Mapa Docente e informacao posterior ao RH) sobre as horas de pesquisa
remunerada, ficara a cargo das Coordenacdes dos Cursos aos quais estao
vinculados os pesquisadores;

A aprovagcao de um Grupo de Pesquisa nao implica a aprovacao
automatica de horas de pesquisa ou de projetos de pesquisa para os

pesquisadores ou futuros membros listados.

2) Os projetos de pesquisa devem ter atividades permanentes e devem ser

associados ao Grupo de pesquisa — a partir da aderéncia tematica. A participagao

nas atividades de pesquisa docente se dara por meio do Programa de Pesquisa

Docente (PPD), regido por edital préprio.

3) Os estudantes de Iniciagdo Cientifica devem ter atividades permanentes de

pesquisa, participando do Grupo de Pesquisa ao qual seu orientador pertence. A

participacao nas atividades de pesquisa se dara por meio do Programa de Iniciagao

Cientifica (PIC), regido por edital préprio.
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ll. AREAS PRIORITARIAS

1) Os Grupos de Pesquisa devem produzir e difundir conhecimentos em determinada
area de investigagcado e seus objetivos e repercussdes devem ser definidos no ato de

sua criacao.

Recomenda-se que os Grupos de Pesquisa sejam constituidos considerando as
grandes areas dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu do Centro
Universitario Internacional (UNINTER), de acordo com as atividades pedagodgicas
desenvolvidas nas Escolas:

Escola Superior de Educacgao (ESE)

Escola Superior de Gestao Publica, Politica, Juridica e Seguran¢a (ESGPJS)
Escola Superior de Gestiao, Comunicagcao e Negdcios (ESGCN)

Escola Superior de Satide Unica (ESSU)

Escola Superior Politécnica (ESP)

Escola Técnica e de Formagao Profissional Uninter (UNINTERTECH)

Pré-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensao

IV. SOBRE OS GRUPOS DE PESQUISA
1) De acordo com a estruturagdo do CNPq, o Grupo de Pesquisa é entendido como
um conjunto de individuos organizados hierarquicamente em torno de uma ou,
eventualmente, duas liderangas, cuja experiéncia e destaque no terreno cientifico ou

tecnoldgico Ihe conferem tal condigao.

2) Os Grupos de Pesquisa sao as unidades basicas para o planejamento e o
acompanhamento das atividades de pesquisa e definem-se por abrangerem Linhas de
Pesquisa definidas no interior de uma determinada area de conhecimento. As
atividades de pesquisa na instituigdo, individuais ou integradas, estarao inseridas nos

Grupos de Pesquisa previamente cadastrados.

3) Seus componentes estardo comprometidos com atividades de pesquisa
organizadas em torno de linhas e objetos comuns de investigagdo, podendo

compartilhar recursos, instalacbes e equipamentos. Em outras palavras, um Grupo de
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Pesquisa € um grande “guarda-chuva” que abriga Linhas de Pesquisa que, por sua

vez, comportam Projetos de Pesquisa.

FORMACAO DE GRUPO DE PESQUISA

1) Professores pesquisadores que tenham interesse em organizar um Grupo de
Pesquisa deverdo submeter a proposta de criacdo do grupo ao Colegiado do
Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu, quando houver, ou ao Colegiado de
Curso. Deverao também ter a aprovagdao do Coordenador de Curso e do Diretor da

Escola.

2) Apds aprovagao pelo Colegiado, pelo Coordenador e pelo Diretor da Escola, o
responsavel pelo Grupo de Pesquisa devera protocolar junto a Coordenacao de
Pesquisa a proposta de criacdo do Grupo de Pesquisa e a ata de homologacéo feita

pelo Colegiado.

3) O formulario indicado no item 1, disposto no Anexo | ao final deste edital, devera
ser entregue via e-mail em formato PDF, devidamente preenchido e assinado : E-mail :

pesquisa@uninter.com de acordo com o cronograma deste edital.

4) A Coordenacao de Pesquisa submetera a proposta ao Conselho de Pesquisa do
Centro Universitario Internacional (UNINTER). Apds a aprovagdo, os projetos dos
Grupos de Pesquisa serdo encaminhados para o Pré-Reitor de Pds-Graduagéo

Pesquisa e Extensao e para a Reitoria.

5) Apés a aprovagdo dos Grupos de Pesquisa pelo Magnifico Reitor, cabera a
Coordenacgao de Pesquisa cadastrar os Lideres de Grupo e certificar os Grupos de

Pesquisa no CNPq.

6) A insercado do Grupo de Pesquisa no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq,
atividade que envolvera o registro das Linhas de Pesquisa e cadastro de membros,

ficara a cargo do Lider do grupo.

7) O Grupo de Pesquisa tera como lider, obrigatoriamente, um professor doutor
(efetivo nos quadros de docentes do Centro Universitario Internacional (UNINTER) e
cadastrado pela Coordenagao de Pesquisa e Publicacdo Académica perante o CNPq)
com lideranga académica e intelectual no seu ambiente de pesquisa e experiéncia de
investigagdo no terreno cientifico ou tecnolégico e em atividades de Pds-Graduagao

Stricto Sensu.
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8) Finalizado o preenchimento do formulario e enviado ao CNPq, o Grupo sera
certificado pelo Centro Universitario Internacional (UNINTER). Entretanto, a
certificagdo sera perdida se o Lider de grupo nao atualizar as informagbes de seu

grupo por mais de 3 (trés) meses.

V. FORMACAO DE LINHA DE PESQUISA

1) A Linha de Pesquisa, que representa temas aglutinadores de estudos cientificos
que se fundamentam na tradigdo investigativa e da qual se originam projetos cujos
resultados guardam afinidades entre si, devera ser coordenada por um pesquisador

com titulagdo minima de doutor.

2) A aprovacao da Linha de Pesquisa devera obedecer aos mesmos procedimentos

adotados para os Grupos de Pesquisa descritos no item V.

VI. COMPROMISSOS DO LIDER DO GRUPO DE PESQUISA

1) A partir do cadastro do grupo no CNPq, cabe ao Lider do grupo manter
atualizadas todas as informagdes referentes ao grupo, inclusive linhas de pesquisa e

recursos humanos.

2) O Lider de grupo, depois de devidamente cadastrado pela Coordenacgido de
Pesquisa e Publicacdo Académica, passa a ter acesso ao sitio de Lideres de grupo

http://lattes.cnpq.br/web/dgp . Nesse sitio, o Lider de grupo tem a disposigcdo um

formulario on-line, a partir do qual ele pode cadastrar as linhas de pesquisa do grupo e

seus integrantes.

3) Para acessar o sitio de Lideres ¢é solicitado o CPF e senha de acesso do Lider de
grupo, que é a mesma senha utilizada para acessar o Curriculo na Plataforma Lattes.
Na eventualidade de ndo a possuir ou ter esquecido, podera obté-la acessando o link

“Sua Senha”, na pagina inicial do sitio do CNPq.

4) A senha utilizada pelo Lider de grupo para acessar sistemas do CNPq é sua
assinatura pessoal, confidencial e intransferivel, cabendo ao(a) Lider unica e

exclusivamente a guarda e protecao.

5) O Lider de grupo apresentard semestralmente relatério das atividades,

respeitando os prazos estabelecidos pela Coordenacgao de Pesquisa.
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6) Um pesquisador pode liderar mais de um Grupo de Pesquisa; entretanto, o CNPq
considera como atipicidade um pesquisador participar de trés grupos ou mais,

independentemente da sua condi¢ao de liderancga.

7) Docentes do Centro Universitario Internacional (UNINTER) poderdo pertencer a,

no maximo, 02 (dois) Grupos de Pesquisa.

8) A aprovacao de um grupo de pesquisa nao implica aprovagao automatica de
horas de pesquisa ou de projetos de pesquisa para os pesquisadores ou futuros

membros listados.

9) Os grupos de Pesquisa que nao tiverem produgéo cientifica relevante no periodo

de 02 (dois) anos serao extintos.

10) Apods estarem aprovados os grupos, linhas e projetos de pesquisa, caso envolvam
pesquisa com Seres Humanos, devera o Coordenador da pesquisa submeter o projeto
ao Conselho de Etica em Pesquisa da Uninter, de acordo com as Resolu¢des CNS n.°
466/2012 e Resolugédo CNS n.° 510/2016.

IX. CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Publicagcéo do Edital do PPD - Submiss&o dos Grupos e Linhas 13/052024
Submissao da proposta de criagao do grupo ao Colegiado do 13/05/2024 a
Programa de Pés-Graduagéao Stricto Sensu ou colegiado de curso. 24/05/2024
Encaminhamento a Coordenacao de Pesquisa das Propostas dos 25/04/2024 a
Novos Grupos e Linhas de Pesquisa 27/05/2024
Apreciagao das propostas pelo Conselho de Pesquisa 29/05/2024
Encaminhamento para aprovagéo da Pré-Reitoria e Reitoria 03/06/2024
Divulgacao do resultado 05/06/2024
Publicacdo do Edital do PPD - NOVOS PROJETOS 2025 07/06/2024
Publicagdo do Edital do PIC - 2025 15/07/2024

X. DISPOSICOES FINAIS

1. O Docente, ao candidatar-se, declara estar ciente e de acordo com todas as
disposicdes do presente edital e politicas do Centro Universitario Internacional
(UNINTER).
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2. Nao sera admitido pedido de revisao de quaisquer fases do processo seletivo.
3. A divulgacdo do resultado se dara no dia 05/06/2024 por meio de Edital de
Resultado, a ser veiculado na intranet (http:/intranet), no sife da pesquisa

(https://www.uninter.com/pesquisa/) e nos quadros de avisos da Sala dos Professores

de cada Campi do Centro Universitario Internacional (UNINTER).

a.Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagao vigente e demais
normas do Centro Universitario Internacional (UNINTER) e decididos pela Pro-
Reitoria de Pdés-Graduagao, Pesquisa e Extensdao do Centro Universitario
Internacional (UNINTER).

Curitiba, 13 de maio de 2024.

Prof.2 Dr.2 Desiré Luciane Dominschek

Coordenacgao de Pesquisa e Publicag6es Académicas

é{ {%5{,&( lyl. ,, i ».:'i

Prof. Dr. Nelson Pereira Castanheira

Pré-Reitor de Pés-Graduagao, Pesquisa e Extensao

Documento assinado digitalmente

b BENHUR ETELBERTO GAIO
g » Data: 14/05/2024 11:24:03-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Benhur Etelberto Gaio
Reitor

Centro Universitario Internacional Uninter
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ANEXO | - FORMULARIO DE REGISTRO DE GRUPO DE PESQUISA

Registro de Grupo de Pesquisa

Identificagao

Nome do Grupo de Pesquisa

Nome do Lider

Areas e sub-areas de conhecimento (Classificagao

[http://www.cnpg.br/web/guest/dados_abertos]

CNPq)

Predominante: Numero Nome

Outra(s) Numero Nome

Curso(s): Escola Superior:
Telefone do lider: E-mail do lider:
Link (CV Lattes):

Descricao do Grupo:

Recursos Humanos vinculados ao Grupo de Pesquisa

Pesquisadores

Nome: Telefone:
E-mail:

Curso: Link (CV Lattes):

Nome: Telefone:
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E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
ALUNOS
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
TECNICOS
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Nome: Telefone:

E-mail:
Curso: Link (CV Lattes):
Relagao de Linhas de Pesquisa Associadas ao Grupo de Pesquisa
Nome da Linha de Pesquisa Nome do Coordenador da Linha de

Pesquisa
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Data: / / Assinatura do Lider do Grupo de Pesquisa:
Data: / / Assinatura do Coordenador do Curso:
Data: / / Assinatura Diretor da Escola
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REGISTRO DE LINHA DE PESQUISA

Registro de Linha de Pesquisa

Nome da Linha

Grupo de Pesquisa:

Nome do Coordenador:

Palavras-chave:

Descricdo e Objetivos da Linha de Pesquisa

Poés-Graduacéao Stricto Sensu

Areas de Concentracdo

Disciplinas Relacionadas

Graduacéo: Cursos(s)

Cursos e Disciplinas Relacionados

Recursos Humanos vinculados a Linha de Pesquisa

Pesquisadores
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Alunos

Técnicos

Projetos

Titulo

Data de Inicio

Data

Término

de

Data:

Assinatura do Lider do Grupo de Pesquisa:

Data:

Assinatura do Coordenador da Linha

Data:

Assinatura do Coordenador do Curso

~| ~ ~| ~

Data:

~| ~ ~| —~

Assinatura do Diretor da Escola
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PPD - PROGRAMA DE PESQUISA DOCENTE
GRUPOS DE PESQUISA

MESTRADO EM EDUCAGAO

GRUPO - NOVAS TECNOLOGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM
LIDER: DR. LUCIANO FRONTINO DE MEDEIROS

LINK DO DIRETORIO CNPq:
http://dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/5817768553934261

DESCRICAO DO GRUPO: O Grupo de Pesquisa de Novas Tecnologias no Ensino e
Aprendizagem tem como objetivo capacitar os estudantes universitarios para
atuarem como pesquisadores e formadores de competéncias em programas
docentes nos diversos niveis educacionais, promovendo atividades de pesquisa
destinadas a difundir e aperfeicoar o estudo das novas tecnologias na educagéao e
temas interdisciplinares correlatos. As pesquisas e estudos do grupo sao divididos
em duas linhas de pesquisa: i) Formagdo Docente no Contexto da sua Pratica:
Integragéo Significativa das TIC e ii) Simuladores Computacionais e Robotica

Educacional.

GRUPO - EDUCAGAO A DISTANCIA
LIDER:

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/333707

DESCRICAO DO GRUPO: Esse grupo estuda a Educagdo a Distancia (EaD) por
diversas perspectivas. Sua estruturacdo baseia-se nas trés grandes categorias de
pesquisa sugeridas por Zawacki-Richter e Anderson (2015) para a EaD: niveis
macro, meso e micro. Em um nivel macro, o grupo explora questdes relacionadas
as instituicdes e sistemas de educacao a distancia e teorias e métodos de pesquisa
em EaD. Em um nivel meso, o grupo pesquisa questdes ligadas a gestdo e
organizacao da educacao a distancia, incluindo legislacdo, gestdo financeira,
servicos de apoio aos alunos e polos de EaD. Um de seus focos sado as tendéncias
no uso de novas tecnologias em educagéo a distancia. Outro foco é a formacéao de
professores em educagdo a distdncia. Em um nivel micro, o grupo pesquisa
questdes relacionadas ao ensino e a aprendizagem em educacdo a distancia,
incluindo design instrucional ou educacional, produgcdo de material didatico para a

EaD, tutoria, interagdo em ambientes virtuais e avaliagcdo em educagao a distancia.

GRUPO - EDUCAGCAO, TECNOLOGIA E SOCIEDADE
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LIDER: DR.2 JOANA PAULIN ROMANOWSKI

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/333069
DESCRICAO DO GRUPO: O trabalho do grupo de pesquisa tem repercussées

académicas e sociais. No campo académico, repercute na formagao de professores

da Educacgéao Basica e Ensino Superior. No campo social, repercute na forma como
a qualificagdo do pesquisador contribui com o desenvolvimento da sociedade,

especialmente na educacao e no desenvolvimento profissional.

GRUPO - GESTAO EDUCACIONAL E MUNICIPAL, NOVAS TECNOLOGIAS E
FORMAGAO DE PROFESSORES/EDUCADORES PARA O DESENVOLVIMENTO
DE CIDADES EDUCADORAS, INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS (GEMNOTEC-
CEIS)

LIDER: DR. ALCELI RIBEIRO ALVES

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/681293
DESCRICAO DO GRUPO: Esse grupo se propde a investigar uma variedade de

eventos, questdes e transformacgdes oriundas do planejamento e gestao de politicas
publicas educacionais, da implementacdo e difusdo das agendas urbanas
internacionais nos territérios, das politicas municipais e da atuagao efetiva dos
governos, sobretudo municipais, em atividades que impactam a formacdo de
professores/educadores, o desenvolvimento de novas tecnologias de informacéao e
comunicagéo (TICs) e o desenvolvimento das cidades e de seus cidadaos, na

perspectiva das Cidades Educadoras, Inteligentes e Sustentaveis.

MESTRADO EM DIREITO

GRUPO - TECNOLOGIA, SOCIEDADE E DIREITO
LIDER: DR. JAILSON DE SOUZA ARAUJO

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/770165

DESCRICAO DO GRUPO: O grupo foca na tecnologia como fator de evidente
impacto na sociedade, no mercado e no Estado (por meio das atividades executiva,
legislativa e jurisdicional), em perspectiva retrospectiva (histérico-filosdfica),
contemporénea (e suas repercussdes para exercicio da autonomia privada e dos
direitos politicos e humanos, dentre outros) e prospectiva, de modo a auxiliar na
reconstrucédo da Teoria do Direito (ou dos direitos, melhor dizendo: do Direito Civil e
do Consumidor, do Direito Administrativo, do Direito Penal, do Direito das Cidades
etc.) e na atualizagado da Ciéncia do(s) Direito(s), mediante pesquisas de qualidade

em varias frentes.
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GRUPO - PROCESSO E EFETIVIDADE DA TUTELA JURISDICIONAL
LIDER: DR.2 ANDREZA CRISTINA BAGGIO

LINK DO DIRETORIO CNPq:
http://dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/4621060330978238

DESCRICAO DO GRUPOQ: Tratar da atividade jurisdicional, atualmente, é reconhecé-
la como garantidora de direitos fundamentais, sociais, guardia da vida e da dignidade
da pessoa humana. Mais do que preocupar-se com questdes patrimoniais, a
jurisdicao civil constréi-se a partir do reconhecimento da preocupagao constitucional
com o processo, com instrumentos para a tutela de direitos coletivos e a construgao
de um novo paradigma para o direito processual, que passa a tratar de temas como
confianga e boa-fé também na relagao juridica processual. O presente grupo visa
congregar pesquisas voltadas a andlise da atividade jurisdicional e de seu
instrumento — o processo — como forma de garantia de acesso aos direitos
fundamentais nas diversas areas do Direito que lhe sejam correlatas, como o Direito

Civil, o Direito do Consumidor e o préprio Direito Processual Civil.

GRUPO - DIREITO, HISTORIA E PODER JUDICIARIO
LIDER: DR. DOACIR GONGCALVES DE QUADROS

LINK DO DIRETORIO CNPq:
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7314001678853324

DESCRICAO DO GRUPO: Esse Grupo concentra propostas de pesquisas que
procuram estabelecer diretrizes metodoldgicas e epistemoldgicas para uma revisdo
da histéria do direito, com destaque para aspectos tanto de historicidade quanto de
formacéo e conexao politica do fend6meno juridico na histéria. E esta atrelado a linha
de pesquisa “Teoria e Histéria da Jurisdicao”, a qual busca abordar o pensamento

juridico e as instancias juridicas sob o viés da filosofia politica e da teoria politica.

GRUPO - TEORIA CONTEMPORANEA DA JURISDIGAO E DIREITO PUBLICO
LIDER: DR. DANIEL FERREIRA

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/336790

DESCRICAO DO GRUPO: O Grupo de Pesquisa "Teoria Contemporanea da
Jurisdicéo e Direito Publico", incorporado a Linha de Pesquisa "Jurisdicdo e processo
na contemporaneidade"”, estuda ou ainda pretende estudar as estruturas de Estado
(Executivo, Legislativo e Judiciario) sob diferentes e atualissimos enfoques, dentre os

quais a crise na separacdo de poderes, a utilidade-necessidade da jurisdicdo para
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enfrentar e superar (?!) a dita crise e manter integro o Estado como Constitucional e
Democratico de Direito, e os impactos de tanto, inclusive econémicos, de modo a
gerar pesquisas e reflexdes sobre os fundamentos, limites e custos diretos e
indiretos, econémicos e ndo econdmicos (para a sociedade e para o mercado), de
manutencado da Administragdo Publica em suas varias manifestacées (como o poder
de policia, a regulagcao, o fomento etc.), da prestagéo jurisdicional, da atividade
legislativa etc. Como repercusséo disso tudo, a expectativa é contribuir para que
mudancgas ocorram, de modo a se efetivarem os objetivos da Republica, bem como

os direitos e garantias fundamentais, individuais, coletivas e sociais.

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAO, HUMANIDADES E LINGUAS

GRUPO - EAD, PRESENCIAL E O HIBRIDO: VARIOS CENARIOS DE DOCENCIA,
DE CURRICULO, DE APRENDIZAGEM E POLITICAS PUBLICAS
LIDER: DR.2 DINAMARA PEREIRA MACHADO

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/259583

DESCRICAO DO GRUPO: O Grupo de Pesquisa — EaD, Presencial e o Hibrido:
varios cenarios de docéncia, de curriculo, de aprendizagem e politicas publicas tem
por objetivo investigar qual a potencialidade das modalidades de ensino, a partir das
politicas publicas, das mudancgas na transposicado didatica do docente, do curriculo,
das tecnologias no processo de aprendizagem, do sistema de avaliagdo e das
implicagdes na profissionalizacdo do egresso. Busca-se revisitar os fundamentos
histéricos epistemolégicos das modalidades. Reconhecer como acontece
aprendizagem a partir das TICs. Analisar a proposta curricular de alguns cursos e
algumas atividades praticas. Compreender como as metodologias atuam no
processo de aprendizagem. Averiguar as praticas desenvolvidas pelos egressos dos
cursos pesquisados em sua atuacado profissional. Dar voz aos egressos, mostrando

como percebem sua formagao e atuagao no mercado de trabalho.

GRUPO - GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISA: HISTORIA, EDUCAGAO,
SOCIEDADE E POLITICA
LIDER: DR.? DESIRE LUCIANE DOMINSCHEK

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/256183

DESCRICAO DO GRUPO: O GHESP tem o objetivo de desenvolver junto aos seus
pesquisadores a autonomia intelectual e cientifica, a partir de seminarios com

estudos e debates e do rastreamento e levantamento de fontes documentais

relacionadas ao Contexto da educacdo brasileira, com foco na possibilidade de
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intervir na realidade social e educacional. Para tanto, as pesquisas empreendidas
serao de cunho tedrico-metodolégico e empirico. Temos como objetivos refletir sobre
a educagao brasileira, por meio das abordagens historica, politica e tecnoldgica;
propor pesquisas interdepartamentais e interinstitucionais, cujos objetos de estudo e
as diversas correntes tedrico-metodolégicas possam constituir um avango na area. O
grupo propde produzir e organizar pesquisas em diferentes niveis, processos,
modalidades e espacos; as instituicdes educacionais; as histérias e memoérias da

vida escolar no Parana e na regido Sul.

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO PUBLICA, POLITICA, JURIDICA E
SEGURANGA

GRUPO - GRUPO DE PESQUISA ESTUDOS POLITICOS E INTERNACIONAIS
LIDER: DR. DOACIR GONGCALVES DE QUADROS

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/249303

DESCRICAO DO GRUPO: O presente grupo de pesquisa tem como objetivo receber
pesquisas tedricas ou empiricas sobre politicas publicas no Brasil, gestdo publica,
processos eleitorais, o desenvolvimento historico das instituicdes politicas brasileiras,
as transformacgdes socioldgicas e ideoldgicas das elites brasileiras, a evolugao dos
partidos no Brasil, mercado de trabalho do cientista politico, estudos sobre
comunicagao politica com analises sobre os meios de comunicagao e como estado
sendo utilizados pelas instituicdes para retratar a politica, sobretudo em periodos

eleitorais.

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO, COMUNICAGAO E NEGOCIOS

GRUPO - COMUNICAGAO, TECNOLOGIA E SOCIEDADE
LIDER: DR. GUILHERME GONGALVES DE CARVALHO

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/168396

DESCRICAO DO GRUPO: Desenvolve estudos relacionados a verificagdo de
tendéncias na comunicagdo. Visa identificar os impactos do uso de novas
ferramentas sobre o proprio processo comunicacional e sobre a sociedade; o
desenvolvimento de redes de comunicagcao e de novas formas de sociabilidade; os
mecanismos de expressdo e as diferentes narrativas desenvolvidas a partir das

estruturas comunicativas decorrentes do desenvolvimento tecnoldgico.

GRUPO - PRATICA E ENSINO DE GESTAO ORGANIZACIONAL
LIDER: DR. CLAUDIO AURELIO HERNANDES
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LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/74416

DESCRICAO DO GRUPO: Esse grupo de pesquisa tem por objetivo a realizacdo de
pesquisas e estudos centrados na compreenséo e no desenvolvimento de modelos e
conceitos tedricos - bem como seu alinhamento com o contexto empirico - referentes
a pratica e ao ensino da Gestdo Organizacional. Entende-se como gestao
organizacional as atividades gerenciais de direcdo, coordenacdo, planejamento e
supervisdo empreendidas em organizacdes. Nesse sentido, destaca-se no escopo
analitico das praticas e gestao o entendimento profundo da realidade organizacional,
tendo como plano de fundo as teorias da a) Gestdo da Inovagéo, b) Transi¢ao
Sociotécnica, ¢) Aprendizagem Organizacional, d) Pratica nas Organizagdes. Existem
quatro eixos centrais de enfoque do grupo de pesquisa: i) Ensino e Formagédo em
Gestao; ii) Aprendizagem Organizacional; iii) Praticas e Gestdo em Contexto

Organizacional; iv) Modelos Contemporaneos de Gestao e Inovacéo.

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE UNICA

GRUPO - GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM MEIO AMBIENTE E SAUDE
LIDER: DR. RODRIGO BERTE

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/213611

DESCRICAO DO GRUPO: O Grupo de Estudos e Pesquisas em Meio Ambiente e
Saude tem carater multidisciplinar e pretende atuar nas areas da saude e meio
ambiente com foco na saude uUnica. Abrange aspectos da qualidade de vida, da
gestdo em saude, da interface entre meio ambiente e saude, da gestado
socioambiental e sustentabilidade. O grupo objetiva também estudos na area da
educacao em saude Unica e cuidados em saude. Destacando a indissociavel relagcéo

entre saude animal, humana e ambiental.

GRUPO - GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISA EM TRABALHO, FORMAGAO E
SOCIABILIDADE - GETFS
LIDER: ME. CLECI ELISA ALBIERO

LINK DO DIRETORIO CNPaq:
http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/258526#linhaPesquisa

DESCRICAO DO GRUPO: O Grupo de Estudos e Pesquisa em Trabalho, Formac&o
e Sociabilidade (GETFS), iniciou suas atividades em 2017 e desde seu inicio, conta
com a participacdo de docentes, alunos bolsistas de iniciacdo cientifica, alunos

voluntarios e profissionais da area do Servico Social e de outras areas do

conhecimento. Dentre seus objetivos, o GETFS oportuniza o estudo e a pesquisa,
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com fins de estudos, pesquisas e publicacbes, realizadas pelos participantes
vinculados as quatro linhas de pesquisa e aos diversos projetos. A pesquisa, no
GETFS, tem como ponto de partida o projeto pedagdgico, o qual tem entre seus
desafios formar pesquisadores e aliar essa pesquisa ao trabalho profissional. Para
tanto, a pesquisa estrutura-se em quatro linhas de pesquisa: 1) Politicas Sociais e
Direitos Humanos; 2) Formagao Profissional, Trabalho e Identidade Profissional 3)
Movimentos Sociais, Estado e Cidadania; 4) Temas Contemporéaneos, Diversidade e
Sustentabilidade. Além das linhas de pesquisa descritas acima, o trabalho se
fortalece também com os periddicos (Revista e Caderno Humanidades em

Perspectiva) que tém como objetivo a publicagdo dos resultados da pesquisa.

ESCOLA SUPERIOR POLITECNICA

GRUPO - GRUPO DE INOVAGAO, TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE DA
UNINTER
LIDER: DR. MARCOS BARONCINI PROENGCA

LINK DO DIRETORIO CNPq: dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/256103

DESCRICAO DO GRUPO: Esse grupo tem como premissa o desenvolvimento de
pesquisas visando projetos inovadores, tanto em tecnologias aplicadas como em
processos, nas areas de sustentabilidade, energia e internet das coisas. Também
abriga um forte estudo sobre o ensino de engenharia. Assim, as pesquisas sao
abrigadas em quatro linhas de pesquisas: GERENCIA DE PROJETO E
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO, na qual se busca aplicar conceitos de
desenvolvimento de projeto e de tecnologia e inovagdo para atender as
necessidades da industria e empresas, além de solugdes para a geragao de energia
sustentavel; GESTAO DE ENERGIA, na qual se busca aplicar os conceitos de
gestdo para otimizagdo do consumo de insumos energéticos, visando a redugdo dos
custos de produgédo pela aplicagao de alternativas sustentaveis nos ambitos social e
ambiental; COMPUTACAO APLICADA, na qual sdo realizadas pesquisas de projetos
de desenvolvimento da internet das coisas e EDUCACAO PARA ENGENHARIAS,
que visa analisar e desenvolver metodologias para formagdo do engenheiro dentro

do perfil exigido pelo mercado, principalmente alinhado a industria 4.0.

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO

GRUPO - CEIS — CIDADES EDUCADORAS, INTELIGENTES E SUSTENTAVEIS
LIDER: DR.? ALINE MARA GUMZ EBERSPACHER

LINK DO DIRETORIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/466258
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DESCRICAO DO GRUPO: E um grupo pluralista, heterogéneo, que considera
diferentes pontos de vista, interesses, experiéncias, modos de ver o mundo e,
sobretudo, as cidades e suas transformagdes. O grupo se propde a investigar uma
variedade de eventos, questdes e transformagdes que impactam o desenvolvimento
das cidades brasileiras e de seus cidaddaos. Com abordagem transversal, multi e
interdisciplinar, o grupo se dedica a diversos tipos de analises e estudos,
considerando a multiescalaridade e multidimensionalidade dos eventos e as
implicagdes disso para os individuos inseridos em seus préprios contextos locais e
regionais. Nessa perspectiva, as cidades sao entendidas como espacos que
promovem e exercem um papel educador na vida dos sujeitos; as tecnologias tém
um papel importante na melhoria da qualidade de vida das pessoas que vivem nas
cidades e a sustentabilidade permeia todas as dimensbes da vida humana em

sociedade.

GRUPO - ENSINO INTERDISCIPLINAR E INTERNACIONAL NO EAD
LIDER:

LINK DO DIRETORIO CNPq: http:/dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/671310

DESCRICAO DO GRUPO: Esse grupo de pesquisa possui como pilar de
sustentacdo o vinculo com o setor de internacionalizagcdo para fomentar o
desenvolvimento de novos projetos de pesquisa interdisciplinar e internacional que
permeiam o quarto objetivo de desenvolvimento sustentavel, proposto pela
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), para 2030. O foco de trabalho desse grupo
de pesquisa sera assegurar a educagao inclusiva, equitativa e de qualidade no
ensino a distancia de modo interdisciplinar e internacional.

Resultados esperados:

- Fomentar, por meio da pesquisa, a contribuicdo do ensino a distdncia no cenario
internacional;

- Solidificar, por meio da publicagédo de artigos cientificos, as faces da educagéo

internacional no ensino EaD.

Pagina 20 de 20

uninter.com | 0800 702 0500


http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/671310

	EDITAL N.º 37/2024 – PRPGPE - COORDENAÇÃO DE PESQUISA
	Coordenação de Pesquisa e Publicações Acadêmicas
	Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão
	Centro Universitário Internacional Uninter
	Registro de Grupo de Pesquisa
	Identificação
	Nome do Grupo de Pesquisa
	Registro de Linha de Pesquisa

	Nome da Linha


		2024-05-14T11:24:03-0300




