
EDITAL N.º 37/2024 – PRPGPE - COORDENAÇÃO DE PESQUISA

PPD – PROGRAMA DE PESQUISA DOCENTE
Propostas de Grupos

Propostas de Linhas

A  Pró-Reitoria  de  Pós-Graduação,  Pesquisa  e  Extensão  do  Centro  Universitário 

Internacional  (UNINTER),  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e  estatutárias  e  em 

conformidade  com  a  Resolução  n.º  12/2015  do  Conselho  de  Ensino,  Pesquisa  e 

Extensão (CEPE), torna público o presente Edital visando a submissão dos Grupos e 

Linhas  de  Pesquisa  sob  os  quais  se  organizam  as  atividades  de  pesquisa  da 

Instituição.

I. DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS  
1) O Programa de Pesquisa Docente é destinado aos Grupos de Pesquisa do Centro 

Universitário  Internacional  (UNINTER)  cadastrados  no  CNPq  e  certificados  pela 

instituição.

2) Todas as atividades de pesquisa do Centro Universitário Internacional (UNINTER) 

deverão, obrigatoriamente, estar subordinadas aos Grupos de Pesquisa autorizados 

pela instituição e devidamente cadastradas no Diretório de Grupos de Pesquisa do 

CNPq.

3) A Instituição prioriza a qualificação de seus Grupos de Pesquisa. Nesse sentido, 

pretende-se que os grupos efetivados sejam capazes de promover  a formação de 

novos  pesquisadores,  contribuir  para  a  melhoria  da  infraestrutura  de  pesquisa  do 

Centro Universitário Internacional (UNINTER) e incrementar a produção intelectual no 

âmbito da Instituição, respeitando sempre os critérios de qualidade estabelecidos pelo 

CNPq.

4) O Programa de Pesquisa Docente tem os seguintes objetivos:

a. Consolidar  a  pesquisa  institucional  em  sintonia  com  as  linhas  de 

pesquisa dos programas de Pós-Graduação Stricto Sensu;

b. Facilitar  a  integração  de  pesquisadores  em  atividades  coletivas  de 

pesquisa;

c. Possibilitar aos docentes da instituição o desenvolvimento de pesquisa;

Página 1 de 20



d. Incentivar  projetos  que  visem  um  intercâmbio  entre  o  ensino,  a 

pesquisa e a extensão;

e. Aprimorar a qualificação do corpo docente;

f. Estimular a produção acadêmica de professores e alunos.

g. Construir  indicadores de pesquisa,  no âmbito institucional,  de acordo 

com os critérios estabelecidos pela CAPES.

II.  PÚBLICO-ALVO
1) Poderão se candidatar a líderes de grupos de pesquisas professores doutores que 

atuem  na  graduação  ou  pós-graduação  (stricto  sensu)  e  que  tenham  atividades 

constantes de pesquisa.

a. Cada pesquisador fará jus a 03 (três) horas semanais remuneradas para o 

desenvolvimento das pesquisas; 

b. Tal  regra  não  se  aplica  aos  programas  stricto  sensu,  cujas  horas 

destinadas à pesquisa estão especificadas no regulamento próprio;

c. A  alocação  das  horas  de  pesquisa  remunerada  ficará  a  cargo  das 

Coordenações dos Cursos aos quais estão vinculados os pesquisadores; A 

alocação  e  a  informação  para  o  departamento  responsável  pela 

manutenção do PIT dos docentes, (para fins de atualização de horas no 

Mapa Docente e informação posterior ao RH) sobre as horas de pesquisa 

remunerada, ficará a cargo das Coordenações dos Cursos aos quais estão 

vinculados os pesquisadores; 

d. A  aprovação  de  um  Grupo  de  Pesquisa  não  implica  a  aprovação 

automática  de  horas  de  pesquisa  ou  de  projetos  de  pesquisa  para  os 

pesquisadores ou futuros membros listados.

2) Os  projetos  de  pesquisa  devem  ter  atividades  permanentes  e  devem  ser 

associados ao Grupo de pesquisa — a partir da aderência temática. A participação 

nas  atividades  de  pesquisa  docente  se  dará  por  meio  do  Programa de  Pesquisa 

Docente (PPD), regido por edital próprio.

 

3) Os  estudantes  de  Iniciação  Científica  devem  ter  atividades  permanentes  de 

pesquisa,  participando  do  Grupo  de  Pesquisa  ao  qual  seu  orientador  pertence.  A 

participação nas atividades de pesquisa se dará por meio do Programa de Iniciação 

Científica (PIC), regido por edital próprio.
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III. ÁREAS PRIORITÁRIAS  

1) Os Grupos de Pesquisa devem produzir e difundir conhecimentos em determinada 

área de investigação e seus objetivos e repercussões devem ser definidos no ato de 

sua criação.

Recomenda-se  que  os  Grupos  de  Pesquisa  sejam  constituídos  considerando  as 

grandes  áreas  dos  Programas  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu do  Centro 

Universitário  Internacional  (UNINTER),  de  acordo  com  as  atividades  pedagógicas 

desenvolvidas nas Escolas:

Escola Superior de Educação (ESE)
Escola Superior de Gestão Pública, Política, Jurídica e Segurança (ESGPJS)
Escola Superior de Gestão, Comunicação e Negócios (ESGCN)
Escola Superior de Saúde Única (ESSU)
Escola Superior Politécnica (ESP)
Escola  Técnica  e  de  Formação  Profissional  Uninter  (UNINTERTECH)
Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão

IV. SOBRE OS GRUPOS DE PESQUISA  
1) De acordo com a estruturação do CNPq, o Grupo de Pesquisa é entendido como 

um  conjunto  de  indivíduos  organizados  hierarquicamente  em  torno  de  uma  ou, 

eventualmente, duas lideranças, cuja experiência e destaque no terreno científico ou 

tecnológico lhe conferem tal condição. 

2) Os  Grupos  de  Pesquisa  são  as  unidades  básicas  para  o  planejamento  e  o 

acompanhamento das atividades de pesquisa e definem-se por abrangerem Linhas de 

Pesquisa  definidas  no  interior  de  uma  determinada  área  de  conhecimento.  As 

atividades de pesquisa na instituição, individuais ou integradas, estarão inseridas nos 

Grupos de Pesquisa previamente cadastrados.

3) Seus  componentes  estarão  comprometidos  com  atividades  de  pesquisa 

organizadas  em  torno  de  linhas  e  objetos  comuns  de  investigação,  podendo 

compartilhar recursos, instalações e equipamentos. Em outras palavras, um Grupo de 
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Pesquisa é um grande “guarda-chuva” que abriga Linhas de Pesquisa que, por sua 

vez, comportam Projetos de Pesquisa.

FORMAÇÃO DE GRUPO DE PESQUISA

1) Professores  pesquisadores  que  tenham  interesse  em  organizar  um  Grupo  de 

Pesquisa  deverão  submeter  a  proposta  de  criação  do  grupo  ao  Colegiado  do 

Programa  de  Pós-Graduação  Stricto  Sensu,  quando  houver,  ou  ao  Colegiado  de 

Curso. Deverão também ter a aprovação do Coordenador de Curso e do Diretor da 

Escola. 

2) Após aprovação pelo  Colegiado,  pelo  Coordenador  e  pelo  Diretor  da Escola,  o 

responsável  pelo  Grupo  de  Pesquisa  deverá  protocolar  junto  à  Coordenação  de 

Pesquisa a proposta de criação do Grupo de Pesquisa e a ata de homologação feita 

pelo Colegiado. 

3) O formulário indicado no item 1, disposto no Anexo I ao final deste edital, deverá 

ser entregue via e-mail em formato PDF, devidamente preenchido e assinado : E-mail : 

pesquisa@uninter.com de acordo com o cronograma deste edital.

4) A Coordenação de Pesquisa submeterá a proposta ao Conselho de Pesquisa do 

Centro  Universitário  Internacional  (UNINTER).  Após  a  aprovação,  os  projetos  dos 

Grupos  de  Pesquisa  serão  encaminhados  para  o  Pró-Reitor  de  Pós-Graduação 

Pesquisa e Extensão e para a Reitoria.

5) Após  a  aprovação  dos  Grupos  de  Pesquisa  pelo  Magnífico  Reitor,  caberá  à 

Coordenação de Pesquisa cadastrar os Líderes de Grupo e certificar os Grupos de 

Pesquisa no CNPq.

6) A inserção do Grupo de Pesquisa no Diretório de Grupos de Pesquisa do CNPq, 

atividade que envolverá o registro das Linhas de Pesquisa e cadastro de membros, 

ficará a cargo do Líder do grupo.

7) O Grupo  de  Pesquisa  terá  como líder,  obrigatoriamente,  um professor  doutor 

(efetivo nos quadros de docentes do Centro Universitário Internacional  (UNINTER) e 

cadastrado pela Coordenação de Pesquisa e Publicação Acadêmica perante o CNPq) 

com liderança acadêmica e intelectual no seu ambiente de pesquisa e experiência de 

investigação no terreno científico ou tecnológico e em atividades de Pós-Graduação 

Stricto Sensu.
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8) Finalizado  o  preenchimento  do  formulário  e  enviado  ao  CNPq,  o  Grupo  será 

certificado  pelo  Centro  Universitário  Internacional  (UNINTER).  Entretanto,  a 

certificação será perdida se o Líder de grupo não atualizar as informações de seu 

grupo por mais de 3 (três) meses.

V. FORMAÇÃO DE LINHA DE PESQUISA  

1) A Linha de Pesquisa,  que representa temas aglutinadores de estudos científicos 

que se fundamentam na tradição investigativa e da qual se originam projetos cujos 

resultados guardam afinidades entre si, deverá ser coordenada por um pesquisador 

com titulação mínima de doutor.

2) A aprovação da Linha de Pesquisa deverá obedecer aos mesmos procedimentos 

adotados para os Grupos de Pesquisa descritos no item V. 

VI. COMPROMISSOS DO LÍDER DO GRUPO DE PESQUISA  

1) A  partir  do  cadastro  do  grupo  no  CNPq,  cabe  ao  Líder  do  grupo  manter 

atualizadas todas as informações referentes ao grupo, inclusive linhas de pesquisa e 

recursos humanos.

2) O  Líder  de  grupo,  depois  de  devidamente  cadastrado  pela  Coordenação  de 

Pesquisa e Publicação Acadêmica, passa a ter acesso ao sítio de Líderes de grupo 

http://lattes.cnpq.br/web/dgp .  Nesse  sítio,  o  Líder  de  grupo  tem  à  disposição  um 

formulário on-line, a partir do qual ele pode cadastrar as linhas de pesquisa do grupo e 

seus integrantes. 

3) Para acessar o sítio de Líderes é solicitado o CPF e senha de acesso do Líder de 

grupo, que é a mesma senha utilizada para acessar o Currículo na Plataforma Lattes. 

Na eventualidade de não a possuir ou ter esquecido, poderá obtê-la acessando o link 

“Sua Senha”, na página inicial do sítio do CNPq.

4) A senha utilizada pelo Líder  de grupo para acessar  sistemas do CNPq é sua 

assinatura  pessoal,  confidencial  e  intransferível,  cabendo  ao(à)  Líder  única  e 

exclusivamente a guarda e proteção. 

5) O  Líder  de  grupo  apresentará  semestralmente  relatório  das  atividades, 

respeitando os prazos estabelecidos pela Coordenação de Pesquisa. 
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6) Um pesquisador pode liderar mais de um Grupo de Pesquisa; entretanto, o CNPq 

considera  como  atipicidade  um  pesquisador  participar  de  três  grupos  ou  mais, 

independentemente da sua condição de liderança. 

7) Docentes do Centro Universitário Internacional  (UNINTER)  poderão pertencer a, 

no máximo, 02 (dois) Grupos de Pesquisa.

8) A  aprovação  de  um grupo  de  pesquisa  não  implica  aprovação  automática  de 

horas  de  pesquisa  ou  de  projetos  de  pesquisa  para  os  pesquisadores  ou  futuros 

membros listados. 

9) Os grupos de Pesquisa que não tiverem produção científica relevante no período 

de 02 (dois) anos serão extintos. 

10) Após estarem aprovados os grupos, linhas e projetos de pesquisa, caso envolvam 

pesquisa com Seres Humanos, deverá o Coordenador da pesquisa submeter o projeto 

ao Conselho de Ética em Pesquisa da Uninter, de acordo com as Resoluções CNS n.º 

466/2012 e Resolução CNS n.º 510/2016.

IX. CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicação do Edital do PPD - Submissão dos Grupos e Linhas 13/052024

Submissão da proposta de criação do grupo ao Colegiado do 

Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu ou colegiado de curso.

13/05/2024 a 
24/05/2024

Encaminhamento à Coordenação de Pesquisa das Propostas dos 

Novos Grupos e Linhas de Pesquisa

25/04/2024 a 
27/05/2024

Apreciação das propostas pelo Conselho de Pesquisa 29/05/2024

Encaminhamento para aprovação da Pró-Reitoria e Reitoria 03/06/2024

Divulgação do resultado 05/06/2024

Publicação do Edital do PPD - NOVOS PROJETOS 2025 07/06/2024
Publicação do Edital do PIC - 2025 15/07/2024

X. DISPOSIÇÕES FINAIS

1. O  Docente,  ao  candidatar-se,  declara  estar  ciente  e  de  acordo  com  todas  as 

disposições  do  presente  edital  e  políticas  do  Centro  Universitário  Internacional 

(UNINTER). 
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2. Não será admitido pedido de revisão de quaisquer fases do processo seletivo.

3.  A  divulgação  do  resultado  se  dará  no  dia  05/06/2024 por  meio  de  Edital  de 

Resultado,  a  ser  veiculado  na  intranet  (http://intranet),  no  site da  pesquisa 

(https://www.uninter.com/pesquisa/) e nos quadros de avisos da Sala dos Professores 

de cada Campi do Centro Universitário Internacional (UNINTER). 

a. Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a legislação vigente e demais 

normas  do  Centro  Universitário  Internacional  (UNINTER)  e  decididos  pela  Pró-

Reitoria  de  Pós-Graduação,  Pesquisa  e  Extensão  do  Centro  Universitário 

Internacional (UNINTER).

Curitiba, 13 de maio de 2024.

Prof.ª Dr.ª Desiré Luciane Dominschek

Coordenação de Pesquisa e Publicações Acadêmicas

Prof. Dr. Nelson Pereira Castanheira

Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão

Prof. Dr. Benhur Etelberto Gaio

Reitor
Centro Universitário Internacional Uninter
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ANEXO I – FORMULÁRIO DE REGISTRO DE GRUPO DE PESQUISA
Registro de Grupo de Pesquisa

Identificação
Nome do Grupo de Pesquisa

Nome do Líder

Áreas  e  sub-áreas  de  conhecimento  (Classificação  CNPq) 

[http://www.cnpq.br/web/guest/dados_abertos]

Predominante: Número Nome

Outra(s) Número Nome

Curso(s): Escola Superior:

Telefone do lider: E-mail do lider:

Link (CV Lattes): 

Descrição do Grupo:

Recursos Humanos vinculados ao Grupo de Pesquisa
Pesquisadores
Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome: Telefone:
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Curso:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

ALUNOS
Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

TÉCNICOS
Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Nome:

Curso:

Telefone:

E-mail:

Link (CV Lattes):

Relação de Linhas de Pesquisa Associadas ao Grupo de Pesquisa
Nome da Linha de Pesquisa Nome  do  Coordenador  da  Linha  de 

Pesquisa
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Data:       /       /       Assinatura do Líder do Grupo de Pesquisa:

Data:       /       /       Assinatura do Coordenador do Curso:

Data:       /       /       Assinatura Diretor da Escola
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ANEXO II – FORMULÁRIO DE REGISTRO DE LINHA DE PESQUISA
Registro de Linha de Pesquisa

Nome da Linha 

Grupo de Pesquisa:

Nome do Coordenador:

Palavras-chave:

Descrição e Objetivos da Linha de Pesquisa 

Pós-Graduação Stricto Sensu

Áreas de Concentração

Disciplinas Relacionadas

Graduação: Cursos(s)

Cursos e Disciplinas Relacionados

Recursos Humanos vinculados à Linha de Pesquisa
Pesquisadores
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Alunos

Técnicos

Projetos

Titulo Data de Início Data  de 

Término

Data:       /       /       Assinatura do Líder do Grupo de Pesquisa:

Data:       /       /       Assinatura do Coordenador da Linha

Data:       /       /       Assinatura do Coordenador do Curso

Data:       /       /       Assinatura do Diretor da Escola
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PPD – PROGRAMA DE PESQUISA DOCENTE
GRUPOS DE PESQUISA

MESTRADO EM EDUCAÇÃO
GRUPO - NOVAS TECNOLOGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM 
LÍDER: DR. LUCIANO FRONTINO DE MEDEIROS

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/5817768553934261

DESCRIÇÃO DO GRUPO: O Grupo de Pesquisa de Novas Tecnologias no Ensino e 

Aprendizagem  tem  como  objetivo  capacitar  os  estudantes  universitários  para 

atuarem  como  pesquisadores  e  formadores  de  competências  em  programas 

docentes  nos  diversos  níveis  educacionais,  promovendo  atividades  de  pesquisa 

destinadas a difundir e aperfeiçoar o estudo das novas tecnologias na educação e 

temas interdisciplinares correlatos. As pesquisas e estudos do grupo são divididos 

em duas linhas  de pesquisa:  i)  Formação Docente  no Contexto da sua Prática: 

Integração  Significativa  das  TIC  e  ii)  Simuladores  Computacionais  e  Robótica 

Educacional.

GRUPO - EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA
LÍDER: 
LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/333707

DESCRIÇÃO DO GRUPO: Esse grupo estuda a Educação a Distância (EaD) por 

diversas perspectivas. Sua estruturação baseia-se nas três grandes categorias de 

pesquisa  sugeridas  por  Zawacki-Richter  e  Anderson  (2015)  para  a  EaD:  níveis 

macro, meso e micro. Em um nível macro, o grupo explora questões relacionadas 

às instituições e sistemas de educação a distância e teorias e métodos de pesquisa 

em  EaD.  Em  um  nível  meso,  o  grupo  pesquisa  questões  ligadas  à  gestão  e 

organização  da  educação  a  distância,  incluindo  legislação,  gestão  financeira, 

serviços de apoio aos alunos e polos de EaD. Um de seus focos são as tendências 

no uso de novas tecnologias em educação a distância. Outro foco é a formação de 

professores  em  educação  a  distância.  Em  um  nível  micro,  o  grupo  pesquisa 

questões  relacionadas  ao  ensino  e  à  aprendizagem  em  educação  a  distância, 

incluindo design instrucional ou educacional, produção de material didático para a 

EaD, tutoria, interação em ambientes virtuais e avaliação em educação a distância.

GRUPO - EDUCAÇÃO, TECNOLOGIA E SOCIEDADE
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LÍDER: DR.ª JOANA PAULIN ROMANOWSKI

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/333069

DESCRIÇÃO  DO GRUPO:  O trabalho  do  grupo  de  pesquisa  tem repercussões 

acadêmicas e sociais. No campo acadêmico, repercute na formação de professores 

da Educação Básica e Ensino Superior. No campo social, repercute na forma como 

a  qualificação  do  pesquisador  contribui  com  o  desenvolvimento  da  sociedade, 

especialmente na educação e no desenvolvimento profissional.

GRUPO - GESTÃO EDUCACIONAL E MUNICIPAL,  NOVAS TECNOLOGIAS E 
FORMAÇÃO DE PROFESSORES/EDUCADORES PARA O DESENVOLVIMENTO 
DE CIDADES EDUCADORAS, INTELIGENTES E SUSTENTÁVEIS (GEMNOTEC-
CEIS)
LÍDER: DR. ALCELI RIBEIRO ALVES

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/681293 

DESCRIÇÃO DO GRUPO: Esse grupo se propõe a investigar uma variedade de 

eventos, questões e transformações oriundas do planejamento e gestão de políticas 

públicas  educacionais,  da  implementação  e  difusão  das  agendas  urbanas 

internacionais  nos  territórios,  das  políticas  municipais  e  da  atuação  efetiva  dos 

governos,  sobretudo  municipais,  em  atividades  que  impactam  a  formação  de 

professores/educadores, o desenvolvimento de novas tecnologias de informação e 

comunicação  (TICs)  e  o  desenvolvimento  das  cidades  e  de  seus  cidadãos,  na 

perspectiva das Cidades Educadoras, Inteligentes e Sustentáveis.

MESTRADO EM DIREITO
GRUPO - TECNOLOGIA, SOCIEDADE E DIREITO
LÍDER: DR. JAÍLSON DE SOUZA ARAÚJO

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/770165 

DESCRIÇÃO  DO  GRUPO:  O  grupo  foca  na  tecnologia  como  fator  de  evidente 

impacto na sociedade, no mercado e no Estado (por meio das atividades executiva, 

legislativa  e  jurisdicional),  em  perspectiva  retrospectiva  (histórico-filosófica), 

contemporânea (e suas repercussões para exercício da autonomia privada e dos 

direitos políticos e humanos,  dentre outros) e prospectiva,  de modo a auxiliar  na 

reconstrução da Teoria do Direito (ou dos direitos, melhor dizendo: do Direito Civil e 

do Consumidor, do Direito Administrativo, do Direito Penal, do Direito das Cidades 

etc.) e na atualização da Ciência do(s) Direito(s), mediante pesquisas de qualidade 

em várias frentes. 
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GRUPO - PROCESSO E EFETIVIDADE DA TUTELA JURISDICIONAL
LÍDER: DR.ª ANDREZA CRISTINA BAGGIO

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/4621060330978238 

DESCRIÇÃO DO GRUPO: Tratar da atividade jurisdicional, atualmente, é reconhecê-

la como garantidora de direitos fundamentais, sociais, guardiã da vida e da dignidade 

da  pessoa  humana.  Mais  do  que  preocupar-se  com  questões  patrimoniais,  a 

jurisdição civil constrói-se a partir do reconhecimento da preocupação constitucional 

com o processo, com instrumentos para a tutela de direitos coletivos e a construção 

de um novo paradigma para o direito processual, que passa a tratar de temas como 

confiança e boa-fé também na relação jurídica processual.  O presente grupo visa 

congregar  pesquisas  voltadas  à  análise  da  atividade  jurisdicional  e  de  seu 

instrumento  –  o  processo  –  como  forma  de  garantia  de  acesso  aos  direitos 

fundamentais nas diversas áreas do Direito que lhe sejam correlatas, como o Direito 

Civil, o Direito do Consumidor e o próprio Direito Processual Civil.

GRUPO - DIREITO, HISTÓRIA E PODER JUDICIÁRIO
LÍDER: DR. DOACIR GONÇALVES DE QUADROS

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7314001678853324 

DESCRIÇÃO  DO  GRUPO: Esse  Grupo  concentra  propostas  de  pesquisas  que 

procuram estabelecer diretrizes metodológicas e epistemológicas para uma revisão 

da história do direito, com destaque para aspectos tanto de historicidade quanto de 

formação e conexão política do fenômeno jurídico na história. E está atrelado à linha 

de pesquisa “Teoria e História da Jurisdição”, a qual busca abordar o pensamento 

jurídico e as instâncias jurídicas sob o viés da filosofia política e da teoria política.

GRUPO - TEORIA CONTEMPORÂNEA DA JURISDIÇÃO E DIREITO PÚBLICO 
LÍDER: DR. DANIEL FERREIRA

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/336790 

DESCRIÇÃO  DO  GRUPO:  O  Grupo  de  Pesquisa  "Teoria  Contemporânea  da 

Jurisdição e Direito Público", incorporado à Linha de Pesquisa "Jurisdição e processo 

na contemporaneidade", estuda ou ainda pretende estudar as estruturas de Estado 

(Executivo, Legislativo e Judiciário) sob diferentes e atualíssimos enfoques, dentre os 

quais a crise na separação de poderes, a utilidade-necessidade da jurisdição para 
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enfrentar e superar (?!) a dita crise e manter íntegro o Estado como Constitucional e 

Democrático de Direito, e os impactos de tanto, inclusive econômicos, de modo a 

gerar  pesquisas  e  reflexões  sobre  os  fundamentos,  limites  e  custos  diretos  e 

indiretos, econômicos e não econômicos (para a sociedade e para o mercado), de 

manutenção da Administração Pública em suas várias manifestações (como o poder 

de  polícia,  a  regulação,  o  fomento  etc.),  da  prestação  jurisdicional,  da  atividade 

legislativa  etc.  Como repercussão disso tudo,  a expectativa é contribuir  para que 

mudanças ocorram, de modo a se efetivarem os objetivos da República, bem como 

os direitos e garantias fundamentais, individuais, coletivas e sociais.

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAÇÃO, HUMANIDADES E LÍNGUAS
GRUPO - EAD, PRESENCIAL E O HÍBRIDO: VÁRIOS CENÁRIOS DE DOCÊNCIA, 
DE CURRÍCULO, DE APRENDIZAGEM E POLÍTICAS PÚBLICAS 
LÍDER: DR.ª DINAMARA PEREIRA MACHADO

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/259583 

DESCRIÇÃO DO GRUPO: O Grupo de Pesquisa – EaD,  Presencial  e o Híbrido: 

vários cenários de docência, de currículo, de aprendizagem e políticas públicas tem 

por objetivo investigar qual a potencialidade das modalidades de ensino, a partir das 

políticas públicas, das mudanças na transposição didática do docente, do currículo, 

das  tecnologias  no  processo  de  aprendizagem,  do  sistema  de  avaliação  e  das 

implicações  na  profissionalização  do  egresso.  Busca-se  revisitar  os  fundamentos 

históricos  epistemológicos  das  modalidades.  Reconhecer  como  acontece 

aprendizagem a partir das TICs. Analisar a proposta curricular de alguns cursos e 

algumas  atividades  práticas.  Compreender  como  as  metodologias  atuam  no 

processo de aprendizagem. Averiguar as práticas desenvolvidas pelos egressos dos 

cursos pesquisados em sua atuação profissional. Dar voz aos egressos, mostrando 

como percebem sua formação e atuação no mercado de trabalho.

 
GRUPO  -  GRUPO  DE  ESTUDOS  E  PESQUISA:  HISTÓRIA,  EDUCAÇÃO, 
SOCIEDADE E POLÍTICA 
LÍDER: DR.ª DESIRÉ LUCIANE DOMINSCHEK

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/256183 
DESCRIÇÃO DO GRUPO: O GHESP tem o objetivo de desenvolver junto aos seus 

pesquisadores  a  autonomia  intelectual  e  científica,  a  partir  de  seminários  com 

estudos  e  debates  e  do  rastreamento  e  levantamento  de  fontes  documentais 

relacionadas  ao  Contexto  da  educação  brasileira,  com  foco  na  possibilidade  de 
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intervir na realidade social  e educacional.  Para tanto, as pesquisas empreendidas 

serão de cunho teórico-metodológico e empírico. Temos como objetivos refletir sobre 

a  educação  brasileira,  por  meio  das abordagens  histórica,  política  e  tecnológica; 

propor pesquisas interdepartamentais e interinstitucionais, cujos objetos de estudo e 

as diversas correntes teórico-metodológicas possam constituir um avanço na área. O 

grupo  propõe  produzir  e  organizar  pesquisas  em  diferentes  níveis,  processos, 

modalidades e espaços;  as instituições educacionais;  as histórias e memórias da 

vida escolar no Paraná e na região Sul.

ESCOLA SUPERIOR DE GESTÃO PÚBLICA, POLÍTICA, JURÍDICA E 
SEGURANÇA

GRUPO - GRUPO DE PESQUISA ESTUDOS POLÍTICOS E INTERNACIONAIS
LÍDER: DR. DOACIR GONÇALVES DE QUADROS

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/249303 

DESCRIÇÃO DO GRUPO: O presente grupo de pesquisa tem como objetivo receber 

pesquisas teóricas ou empíricas sobre políticas públicas no Brasil,  gestão pública, 

processos eleitorais, o desenvolvimento histórico das instituições políticas brasileiras, 

as transformações sociológicas e ideológicas das elites brasileiras, a evolução dos 

partidos  no  Brasil,  mercado  de  trabalho  do  cientista  político,  estudos  sobre 

comunicação política com análises sobre os meios de comunicação e como estão 

sendo utilizados pelas instituições para retratar  a política,  sobretudo em períodos 

eleitorais.

ESCOLA SUPERIOR DE GESTÃO, COMUNICAÇÃO E NEGÓCIOS
GRUPO - COMUNICAÇÃO, TECNOLOGIA E SOCIEDADE
LÍDER: DR. GUILHERME GONÇALVES DE CARVALHO

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/168396 

DESCRIÇÃO  DO  GRUPO:  Desenvolve  estudos  relacionados  à  verificação  de 

tendências  na  comunicação.  Visa  identificar  os  impactos  do  uso  de  novas 

ferramentas  sobre  o  próprio  processo  comunicacional  e  sobre  a  sociedade;  o 

desenvolvimento de redes de comunicação e de novas formas de sociabilidade; os 

mecanismos  de  expressão  e  as  diferentes  narrativas  desenvolvidas  a  partir  das 

estruturas comunicativas decorrentes do desenvolvimento tecnológico.

ATIVA
GRUPO - PRÁTICA E ENSINO DE GESTÃO ORGANIZACIONAL
LÍDER: DR. CLÁUDIO AURÉLIO HERNANDES
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LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/74416

DESCRIÇÃO DO GRUPO: Esse grupo de pesquisa tem por objetivo a realização de 

pesquisas e estudos centrados na compreensão e no desenvolvimento de modelos e 

conceitos teóricos - bem como seu alinhamento com o contexto empírico - referentes 

à  prática  e  ao  ensino  da  Gestão  Organizacional.  Entende-se  como  gestão 

organizacional  as  atividades  gerenciais  de direção,  coordenação,  planejamento  e 

supervisão empreendidas em organizações. Nesse sentido, destaca-se no escopo 

analítico das práticas e gestão o entendimento profundo da realidade organizacional, 

tendo  como plano  de  fundo  as  teorias  da  a)  Gestão  da  Inovação,  b)  Transição 

Sociotécnica, c) Aprendizagem Organizacional, d) Prática nas Organizações. Existem 

quatro eixos centrais de enfoque do grupo de pesquisa: i) Ensino e Formação em 

Gestão;  ii)  Aprendizagem  Organizacional;  iii)  Práticas  e  Gestão  em  Contexto 

Organizacional; iv) Modelos Contemporâneos de Gestão e Inovação.

ESCOLA SUPERIOR DE SAÚDE ÚNICA
GRUPO - GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM MEIO AMBIENTE E SAÚDE
LÍDER: DR. RODRIGO BERTÉ

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/213611 

DESCRIÇÃO DO GRUPO:  O Grupo de Estudos e Pesquisas em Meio Ambiente e 

Saúde  tem caráter  multidisciplinar  e  pretende  atuar  nas  áreas  da  saúde  e  meio 

ambiente com foco na saúde única.  Abrange aspectos da qualidade  de vida,  da 

gestão  em  saúde,  da  interface  entre  meio  ambiente  e  saúde,  da  gestão 

socioambiental  e  sustentabilidade.  O grupo objetiva  também estudos  na  área  da 

educação em saúde única e cuidados em saúde. Destacando a indissociável relação 

entre saúde animal, humana e ambiental.

 
GRUPO - GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISA EM TRABALHO, FORMAÇÃO E 
SOCIABILIDADE - GETFS 
LÍDER: ME. CLECI ELISA ALBIERO

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: 

http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/258526#linhaPesquisa 

DESCRIÇÃO DO GRUPO: O Grupo de Estudos e Pesquisa em Trabalho, Formação 

e Sociabilidade (GETFS), iniciou suas atividades em 2017 e desde seu início, conta 

com  a  participação  de  docentes,  alunos  bolsistas  de  iniciação  científica,  alunos 

voluntários  e  profissionais  da  área  do  Serviço  Social  e  de  outras  áreas  do 

conhecimento. Dentre seus objetivos, o GETFS oportuniza o estudo e a pesquisa, 
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com  fins  de  estudos,  pesquisas  e  publicações,  realizadas  pelos  participantes 

vinculados às quatro linhas de pesquisa e aos diversos projetos.  A pesquisa,  no 

GETFS, tem como ponto de partida o projeto pedagógico,  o qual tem entre seus 

desafios formar pesquisadores e aliar essa pesquisa ao trabalho profissional. Para 

tanto, a pesquisa estrutura-se em quatro linhas de pesquisa: 1) Políticas Sociais e 

Direitos Humanos; 2) Formação Profissional,  Trabalho e Identidade Profissional 3) 

Movimentos Sociais, Estado e Cidadania; 4) Temas Contemporâneos, Diversidade e 

Sustentabilidade.  Além  das  linhas  de  pesquisa  descritas  acima,  o  trabalho  se 

fortalece  também  com  os  periódicos  (Revista  e  Caderno  Humanidades  em 

Perspectiva) que têm como objetivo a publicação dos resultados da pesquisa. 

ESCOLA SUPERIOR POLITÉCNICA
GRUPO  -  GRUPO  DE  INOVAÇÃO,  TECNOLOGIA E  SUSTENTABILIDADE  DA 
UNINTER 
LÍDER: DR. MARCOS BARONCINI PROENÇA

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/256103

DESCRIÇÃO DO GRUPO: Esse grupo tem como premissa o desenvolvimento de 

pesquisas  visando  projetos  inovadores,  tanto  em tecnologias  aplicadas  como em 

processos, nas áreas de sustentabilidade,  energia e internet das coisas. Também 

abriga  um forte  estudo  sobre  o  ensino  de  engenharia.  Assim,  as  pesquisas  são 

abrigadas  em  quatro  linhas  de  pesquisas:  GERÊNCIA  DE  PROJETO  E 

DESENVOLVIMENTO  DE  PRODUTO,  na  qual  se  busca  aplicar  conceitos  de 

desenvolvimento  de  projeto  e  de  tecnologia  e  inovação  para  atender  às 

necessidades da indústria e empresas, além de soluções para a geração de energia 

sustentável;  GESTÃO  DE  ENERGIA,  na  qual  se  busca  aplicar  os  conceitos  de 

gestão para otimização do consumo de insumos energéticos, visando a redução dos 

custos de produção pela aplicação de alternativas sustentáveis nos âmbitos social e 

ambiental; COMPUTAÇÃO APLICADA, na qual são realizadas pesquisas de projetos 

de desenvolvimento da internet das coisas e EDUCAÇÃO PARA ENGENHARIAS, 

que visa analisar e desenvolver metodologias para formação do engenheiro dentro 

do perfil exigido pelo mercado, principalmente alinhado à indústria 4.0.

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO
GRUPO - CEIS – CIDADES EDUCADORAS, INTELIGENTES E SUSTENTÁVEIS 
LÍDER: DR.ª ALINE MARA GUMZ EBERSPACHER

LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/466258 
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DESCRIÇÃO  DO  GRUPO:  É  um  grupo  pluralista,  heterogêneo,  que  considera 

diferentes  pontos  de  vista,  interesses,  experiências,  modos  de  ver  o  mundo  e, 

sobretudo, as cidades e suas transformações. O grupo se propõe a investigar uma 

variedade de eventos, questões e transformações que impactam o desenvolvimento 

das cidades brasileiras  e de seus cidadãos.  Com abordagem transversal,  multi  e 

interdisciplinar,  o  grupo  se  dedica  a  diversos  tipos  de  análises  e  estudos, 

considerando  a  multiescalaridade  e  multidimensionalidade  dos  eventos  e  as 

implicações disso para os indivíduos inseridos em seus próprios contextos locais e 

regionais.  Nessa  perspectiva,  as  cidades  são  entendidas  como  espaços  que 

promovem e exercem um papel educador na vida dos sujeitos; as tecnologias têm 

um papel importante na melhoria da qualidade de vida das pessoas que vivem nas 

cidades  e  a  sustentabilidade  permeia  todas  as  dimensões  da  vida  humana  em 

sociedade.

GRUPO - ENSINO INTERDISCIPLINAR E INTERNACIONAL NO EAD 
LÍDER: 
LINK DO DIRETÓRIO CNPq: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/671310

DESCRIÇÃO  DO  GRUPO:  Esse  grupo  de  pesquisa  possui  como  pilar  de 

sustentação  o  vínculo  com  o  setor  de  internacionalização  para  fomentar  o 

desenvolvimento de novos projetos de pesquisa interdisciplinar e internacional que 

permeiam  o  quarto  objetivo  de  desenvolvimento  sustentável,  proposto  pela 

Organização das Nações Unidas (ONU), para 2030. O foco de trabalho desse grupo 

de  pesquisa  será  assegurar  a  educação  inclusiva,  equitativa  e  de  qualidade  no 

ensino a distância de modo interdisciplinar e internacional. 

Resultados esperados: 

- Fomentar, por meio da pesquisa, a contribuição do ensino a distância no cenário 

internacional;

-  Solidificar,  por meio da publicação de artigos científicos,  as faces da educação 

internacional no ensino EaD.
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